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A Corvinus els6séknek sz6l6 tdjékoztatd kiadvdnydban, illetve a Hallgatéi Onkormdnyzat informdcids

fiizetében rengeteg tudnivaldt, irdnymutatdst megtaldlsz a praktikus teenddidrdl és az egyetemi élet
részleteirdl. Ezeket igyeksziink kiegésziteni kifejezetten a gazddlkoddsi és menedzsment alapszakot

bemutatva, végigkalauzolva Téged a hét félévnyi utazdson.



A szakfelelos koszontoje

Taldn Te is virod mar a szeptembert - én mar nagyon virom,
hogy a Corvinuson kdszonthesselek! Biztos vagyok benne,
hogy az elmult év szamodra is kihivasokkal teli volt, de most
végre megérkeztél. Azzal, hogy a Corvinust véalasztottad,
fontos dontést hoztdl, ami meghatarozza majd egyetemi
éveidet: inspirald kornyezetet teremt, és alapul
szolgal egy sikeres {izleti karrierhez. Remélem,
otthon érzed majd magad az Egyetemen!

Sokat gondoltunk Rad az elmult masfél évben! Kozel
szaz kollégammal azon dolgoztunk, hogy egy 4j, minden

eddiginél jobb gazddlkodasi és menedzsment alapszakot

alakitsunk ki szamodra. Az Gjdonsagok kozott taldlsz majd

készségfejleszt6 kurzusokat és projekttargyakat, rugalmas
lehetdséget a kiilfoldi félévre és leginkabb: egy modern és széles
specializacids portfoliot. Azt reméljiik, sokan kihasznaljatok majd a két
specializacio elvégzésének egyediilallo lehetGségét is.

Arra szamitunk, hogy hamar a kezedbe veszed a sajat tanulasi utad
tervezését, iranyitasat! Aktiv részese leszel az éraknak, véleményed, tudasod
megosztasaval hozzajarulsz hallgatétarsaid fejl6déséhez is, egylitt innovativ
mobdon kozelititek majd meg a szakmai kihivasokat az érakon és az érakon
kiviil is.

Kivanom, hogy élvezd ki a szak és a Corvinus nydjtotta lehet8ségeket!
Lehet&ségekbdl ugyanis nem lesz hiany, s6t, lehet, hogy a b6ség zavaraval
fogsz szembesiilni. B8séges valasztékkal fogsz taldlkozni extra tanulmanyi
programokbdl, nemzetkozi lehet8ségekbdl, valaszthato tantargyakbol,
specializaciokbol, versenyekbdl, sportolasi és nyelvtanulasi lehetdségekbdl,
didkszervezetekbdl és szabadid8s programokbdl is. Elég lesz koriilnézned
a féépiilet plakatjain - csak gyézz valasztani!

Sok sikert kivanok az egyetemi éveidhez, és az indulashoz fogadd szeretettel
ezt a rovid dtikalauzt!

DR. ARANYOSSY MARTA
gazddlkodadsi és menedzsment alapszak, szakfelelGs

Mi a szak célja”?

Mikor nekivagsz a hirom és féléves tanulmanyaidnak, érdemes lehet tudnod,
hogy hova vezet ez az ut. A gazdilkodasi és menedzsment alapképzés célja
altalanossagban, azaz minden magyarorszagi egyetemen a kovetkez6képp
fogalmazhaté meg:

Mindemellett mi a Corvinuson a kovetkez8ket tettiik ehhez hozz4, hogy
magasra tegyiik a 1écet:

Ahhoz, hogy ezeket a célokat kozosen elérhessiik, kisebb elemekre is
lebontottuk azt, és meghataroztuk, hogy milyen tudassal és képességekkel kell
rendelkeznie egy kivalé szakembernek ezen a szakteriileten, és milyen szakmai
hozzaallas és 6nallésag jellemzi. Ezt foglalja 6ssze a kovetkez6 oldal abréja

- lathatjatok: komoly célokat ttiztiink ki elétek! Amit itt csak cimszavakban
jeleztiink, azt jobban kibontjak a részletesebb abrak kiadvanyunk végén,

»Az elérend6 kompetenciacélok” fejezetben. (Az ennél is részletesebb, teljes
kompetenciacél-listat pedig a honlapon, a szakleiras részeként tudjatok
bongészni.)

csoportmunka kommunikacids
’ képességek
problémamegoldas tudds gyakorlati

alkalmazasanak képessége

informacidkeresés, komplex, absztrakt
feldolgozas és elemzés és kritikus gondolkodas
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Ahhoz, hogy minél tobbet kihozz az egyetemi tanulmanyaidbdl,
érdemes mar az elején el6retekinteni, megismerni, hogy mi var Rad

az évek soran!

Az ttiterv minden mérfoldkovérdl olvashatsz majd a kovetkez6 oldalakon:
bemutatjuk, hogy mire szamithatsz, miért lesznek kiilonlegesek a masodéves
projekttargyaid, és ifrunk arrdl is, hogy hogyan késziilj a specializaciévalasztasra.
De mindenekel6tt bemutatjuk Neked, hogy milyen munkat is takarnak

a kreditszamok!
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Az 5-6. félévben két specializdciot is elvégezhetsz.
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Mit mutat a tantargyak kreditszama? A kreditérték azt mutatja meg,

hogy mennyi idét kell raszdnnod a tantargyra annak elvégzéséhez.

Egy kredit 30 hallgat6i munkadrat jelent, ahol a munkadra is tritkkos,

mert a hallgatéi munkadra 60 helyett csak 45 perc. Vagyis egy kredit

1x30x45 perc munkaidé elvarast jelol szimodra, ez 1350 perc, azaz

22,5 normal dra. A gazdalkodasi és menedzsment alapszakon a tantargyak
jellemzG8en 6 kreditesek, de van néhany 3 kredit értékii is. Tehat egy 6 kredites
targy esetében arra szamithatsz, hogy 6x30x45 percet, azaz nagyjabdl

135 Orat kell majd dolgoznod, tanulnod annak elvégzéséhez a félév soran.

Ebbe az id6be beleszamitanak a tandrak (el6addsok és gyakorlatok),

de val6jaban ez csak a kisebb része az id6raforditasnak - az otthoni
feladatmegoldas, tanulas, felkésziilés a vizsgakra és a vizsga maga 1ényegesen
tobb id6t vesznek igénybe. A Véllalatgazdasagtan példaul egy ilyen 6 kredites
targy az els6 félévben, amelybdl hetente egy 9o perces el6adason és egy

9o perces gyakorlaton fogsz részt venni. A szorgalmi id8szak 13 hete soran
ezen Orak litogatdsa 39 6rat jelent majd az életedbdl - a fennmaradéd

06 munkaorat forditod majd otthoni feladatmegoldasra és tanulasra.

Ez jelenthet példaul heti 3-4 6ra felkésziilést a szorgalmi idészakban

(nem feltétlentil egyenletesen elosztva, hiszen id6nként nagyobb beadandén
dolgozol) és 4-5 nap vizsgara késziilést a vizsgaidGszakban.

Egy félévben jellemzéen 30 kreditnyi targyat fogsz elvégezni. Igy gyorsan
kiszamolhatod, hogy mennyire t6lti majd ki a tanulds a hétkoznapjaidat:

Ez 675 normal 6ra tanuldst jelent, ami egy 20 hetes félév esetében (tehat

a szorgalmi- és a vizsgaid§szakban) dtlagosan heti 33,75 6rit jelent.

A fétevékenységed tehat a tanulds lesz, de marad még id6d masra is:
kihasznalhatod a didkszervezetek adta remek lehet&ségeket, részt vehetsz
kiilonb6z6 versenyeken, fels6bb évesként lehetsz demonstrator, vagy ha

a tanulmanyaid vége felé tigy érzed, hogy belefér, részidGs (heti 20 dra alatti)
gyakornok.

A teljes képzés 7 féléve alatt 210 kreditet kell majd teljesitened - targyrol
targyra, félévrél félévre haladva. Milyen ez a képzés?

Az elsO év: mire szamithatsz
az elso féléevedben?

Miel6tt bemutatnank, hogy milyen tantargyakkal kezded majd

a corvinusos utazasod, ejtsiink néhany szét a kiilonleges
koriilményekrdél, amelyek a 2021-es tanévkezdést jellemzik. Terveink —
és reményeink — szerint 6sszel mar személyesen készénthetiink Titeket
a kampuszon, igy arra szamitsatok, hogy a szeminariumokon

(a kiscsoportos, gyakorlatiasabb 6rak) az Egyetemen mar személyesen
vehettek részt. Mivel azonban a gazdalkodasi és menedzsment
alapszakra tobb szazan jartok, ezért az el6éadasokat (ahol az egész
évfolyam egyszerre ismerkedik a tananyaggal) idén 8sszel még online
formaban tartjuk. Az Egyetem eddig is a Moodle és a MS Teams
feliileteit hasznalta az online oktatashoz — ezek most is az életiink részei
lesznek.

BEIRATKOZAS SZORGALMI IDOSZAK VIZSGAIDOSZAK
2021.08.30. - 09.03. 2021.09.06. - 12.18. 2021.12.20. - 2022.01.22.
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INTENZIV HET OSZI SZUNET
2021.09.06 - 09.10. 2021.11.02. - 11.05.

Ismerkedjiink meg tehat az els6 Gsz tantargyaival (a részletes tantargyleirasokat
az Egyetem honlapjan éritek majd el, a kdvetkez6k a rdhangoldédast segitik:)

Személyes és tanulaskészségek

A kurzus célja, hogy felkészitsen az egyetemi élet kihivasaira, a sikeres
és élményszer(i egyéni és csoportos tanulasra. A félév elején, az
intenziv héten egy rovid csapatépitd gazdasagi jatékon keresztiil
lehet8ségetek lesz megismerkedni az évfolyamtarsaitokkal.

Egy online kerettorténet 4 szereplGje problémaikon,
torténeteiken keresztiil segiti, kiséri végig az elsé
negyedéveteket. Veliik egytitt személyre szabott

tanuldsi mddszereket, stratégidkat sajatithattok el.
Megismeritek a hatékony irasbeli és szébeli kommunikacié
jellemzdit, a tudomanyos iras sajatossagait és a szakirodalom
feldolgozasanak alapveté modszereit. SzereplSink segitenek
Nektek a zarthelyi dolgozatokra, irasbeli és szobeli vizsgakra valo




felkésziilésben, és azzal kapcsolatban is jé tandcsokat kaptok téliik, hogy
hogyan dolgozzatok fel a megvaltozott tanulasi helyzetb6l ad6do stresszt és
szorongast. Megtudjatok, hogyan oszthatjatok be az id6toket, hogy a tanulds
mellett szabadid6tok is maradjon.

A kurzus anyagit a Moodle keretrendszerben éritek majd el. A tananyagok
rovidebb feladatokat tartalmaznak, amelyek megoldasa feltétele a targy
teljesitésének. Az online tananyagokat egyéni és csoportos konzultacidk
egészitik ki. Mindez az elsé negyedévben hetente kb. 1-2 6ranyi intenziv
munkat jelent majd.

Tdrgyfelelés: Dr. Bodndr Eva

Mikrookonomia

Az egyiitt toltott id6ben a kozgazdasagi gondolkodast fogjuk
megismerni és felkésziiliink rd, hogy a mikro6konémia
: eszkoztaraval tudjatok gyakorlati és elméleti kérdéseket
. elemezni. Az online eldaddsokat reményeink szerint
tantermekben tartott szemindriumok egészitik ki
minden oktatasi héten. Az el6adasok az elméleti
Osszefiiggések bemutatdsan tul gyakorlati kérdésekre
is reflektalnak és alapvetd szamitasi feladatok
megolddasdra is példat nytjtanak. A szemindriumokon a heti
tananyag elmélyitése érdekében esettanulmanyokat dolgozunk
majd fel, és tovabbi szampéldakat is megoldunk.

Az évkozi szamonkérésnek része harom évkozi zart helyi dolgozat,
amelyen a pontjaitok dont6 tobbségét szerezhetitek majd meg.
A koz0s féléviink soran intenziv 6nallé tanuldsi munkat kell majd végeznetek:
elsGsorban a Moodle oldalon fogjatok megtalalni heti rendszerességgel
a teendditeket. Ezek elvégzésével akar megajanlott jegyet is szerezhettek.
Aki nem teljesit olyan kiemelked&en, hogy megajanlott jegyet kapjon, vagy
egy jobb jegy reményében nem fogadja el azt, a vizsgaidGészakban tehet majd
irasbeli vizsgat. Aki viszont nagyon elhanyagolja a heti tesztek kitoltését, nem
fogja tudni sikerrel teljesiteni a targyat.

Bar az Egyetemen nem mindenhol ez a szokas, de biztatunk benneteket ra,
hogy hétrél hétre tanuljatok majd, ezzel ugyanis két célt tudtok egyszerre
elérni: (1) minél jobban kovetitek a tananyagot, annal jobban fogjatok érteni
a hetente érkez6 4j gondolatokat és esettanulmanyokat; (2) a félév alatt
bebiztosithatjitok, hogy a vizsgaid6szakban ne kelljen mikrookonomidval
foglalkoznotok, és kivalo eredménnyel teljesitsétek

a tdrgyat.

Budapest: Dr. Sdrvdri Baldzs
Székesfehérvdr: Bako Barna

Vallalatgazdasagtan

A kotelez6 Vallalatgazdasagtan targy célja, hogy atfogé
képet kapjatok a véllalatok mtikodésérdl és kornyezeti
beagyazottsagardl. Meghatarozo lesz a felsGvezet6i
nézépont és a stratégiai szemlélet. Nagy hangsulyt
helyeziink a gyakorlatorientaltsagra és az
Osszefiiggések bemutatasara.

Akkor tudtok a leghatékonyabban részt venni
a szeminariumi munkaban, ha el6tte megnézitek az el6adas-
videdkat, illetve, ha bekapcsoldodtok a heti rendszerességti,
el6adashoz kapcsol6do Stream-konzulticiokba. A heti egy
szemindriumon a tananyag atbeszélésén tul kiilonb6z6 feladatokra,
csoportmunkdkra szamitsatok. A gyakorlatorientalt feladatok
egy részét a szeminariumon kiviil kell megoldanotok egyéni
vagy csoportmunkdban. Azoknak, akik jobban igénylik
a szemindriumvezet8i timogatast, a tanulds rogzitett
kereteit, mindenképpen javasolndnk a kotelez6 targy
mellett a Véllalatgazdasagtan gyakorlat valaszthato
targy felvételét. Ez egy plusz szemindriumot jelent,
kozvetleniil a kotelezd szemindrium utdn, ahol
a tananyag elmélyitése gyakorlatorientalt, interaktiv
modon torténik.

Budapest: Kazainé Onodi Annamdria
Székesfehérvdr: Dr. Andrds Krisztina

Matematika

A kotelez6 Matematika targy célja, hogy a gazdasagi szemléletti
gondolkodashoz sziikséges alapvet6 fogalmakat, eszkozoket
megértsétek, és tudjatok hasznalni azokat. Nagy hangsulyt
helyeziink a gyakorlatorientdltsigra és a gazdasagi
targyakkal val6 kapcsolatok bemutatasara.

A félév elején egy felmér6 teszttel segitjiik, hogy
el tudjatok helyezni a tudasotokat, és aki uigy érzi,
hogy segitségre van sziiksége, felvehet egy felzarkoztato
targyat is. Akkor tudtok a leghatékonyabban részt venni
a szeminariumi munkdban, ha el6tte megnézitek az el6adas-
videdkat. Ehhez Moodle-tesztekkel segitjiik a felkésziiléseteket, az
ezekre kapott pontok beszimitanak a jegybe is. A szemindriumokra
egyik héten egy, masik héten két alkalommal keriil sor. Itt az elmélet
megbeszélésén tul kiilonboz6 feladatok megoldasara szamitsatok. A feladatok
egy részét a szemindriumon kiviil, otthon kell megoldanotok.

Targyfelelds: Kods Krisztidnné




Adatelemzés |

Fontos, hogy a hallgatok készség szinten sajatitsik el a szakmajuk
gyakorlasahoz sziikséges adatszerzés, adatelemzés legf6bb
elveit, képesek legyenek arra, hogy egy adatgyijtést, elemzést
megtervezzenek, lebonyolitsanak, kiértékeljenek, és az
elemzésekhez a megfelel6 mddszereket és dbrazolasi
lehetGségeket hasznaljak. Elsajatitjak és hasznaljak
az Excel mitikodési logikdjat, statisztikai elemz8
eszkoztarat és szemléltetd funkcioit.

A targy oktatdsa minden héten egy el6adas, egy tantermi
gyakorlat és egy géptermi gyakorlat keretén beliil zajlik.
Az el6adasokat a 2021. Gszi félévben online videok formajaban
tudjatok majd megnézni, és a feldolgozasuk része az is, hogy

egyszer(ibb problémadkat, teszteket kell kozben és/vagy utana megoldani,

amelyek segitenek a megértésben. A tantermi gyakorlatokon

a leir¢ statisztika elemzési eszkozeinek alkalmazasat, az eredmények
értelmezését, problémamegoldasban val6 alkalmazasat konkrét kvantifikalt
gazdasagi/tarsadalmi példakon, esettanulmanyokon, ezek megvitatdsan
keresztiil sajatitjuk el. A géptermi gyakorlatokon az Excelt hasznaljuk,
nagyobb adatbazisokon gyakoroljuk az elemzést, interpretaldst. A targy sikeres
teljesitése olyan tudast és feladat-megoldasi készséget igényel, ami csak
rendszeres otthoni tanuldssal, illetve 6nall6 gyakorlassal szerezhet6 meg.
Ehhez természetesen nagyon sok lehet6séget és feladatot adunk, amelyek
megoldasa soran visszajelzést kaphatsz arrol, hogy megfelel§ szinten tartasz-e
a tananyag elsajatitasaban.

Az év végi jegy harom részeredménybdl adddik 6ssze: (1) minden tantermi
gyakorlat elején teszt vagy értelmezési feladat az adott heti témakor elméleti
anyagabol; (2) harom félévkozi szamonkérés gépteremben, (3) egy 6nalld
adatgytijtési, elemzési, prezentalasi feladat elkészitése a félév végére, majd
annak szdbeli védése. Legaldbb elégséges érdemjegyet csak akkor kaphatsz,
ha mindharom részfeladat esetén elérsz legalabb 50%-ot.

Targyfelelds: Polt Rita

Globalis fenntarthatésagi kihivasok

A szemléletformald, latékorbévitd targy célja, hogy képesek
legyetek a tarsadalmi-gazdasagi folyamatokat tagabb
kontextusba helyezni, annak kdvetkezményeit
fenntarthatésagi (tarsadalmi-gazdasagi-okologiai)
szempontbol értékelni, és az érintettek szemszogébdl
is vizsgalni a folyamatokat. Sajat életmddotok
egyes elemeit is vizsgaljatok majd fenntarthat6sag
szempontjabdl, és a felelGs fogyasztas alapelveivel is
megismerkedhettek.

A targybol hetente 1 szemindrium lesz, amelyeket inspiralé feladatokkal
szinesitiink. Orardl 6rara oldhattok meg majd feladatokat, hol egyénileg,
hol csoportosan, amelyekért pontokat kaptok. 10 hazi feladatot kotelezd
leadni (ezzel a pontok felét megszerezhetitek), de aki tobb feladatot old
meg, az maximalisan 10 tobbletpontot is kaphat. A végsé jegy fele részben az
6rai/otthoni munkak eredményeibdl, fele részben a félév végi irasbeli vizsga
eredményébdl tevédik Gssze. Aki a félév kozben hétrél-hétre felkésziil

az orakra, foglalkozik a hazi feladatokkal, annak kénnyt dolga lesz a vizsgan!

Tdrgyfelelds: Marjainé Dr. Szerényi Zsuzsanna

Idegen nyelv

Azt javasoljuk, hogy az els6 félévben a szabadon valaszthat6 kreditek
terhére tanulj nyelvet, s6t, a legjobb, ha szaknyelvet tanulsz, hiszen

arra nagy sziikséged lesz a tanulmanyaid soran. A szaknyelvi kurzusok

a népszer( nyelvek esetén jellemz&en tobb szinten is elérhetéek.

A szaknyelv ismeretére kiilonosen nagy sziikséged lesz a szakirodalom
olvasdsa, esettanulmanyok feldolgozasa és a Corvinus nydjtotta nemzetkozi
lehet8ségek kihasznaldsa sordn, igy érdemes mihamarabb fejlesztened

a gazdasagi nyelvtudasod, és megcéloznod a gazdasagi szaknyelvi vizsga
letételét www.corvinusnyelvvizsga.hu ! Szakunkon két félévig ingyen
tanulhatsz idegen nyelvet, és ezt kdvetSen is kedvezményes téritési dij
ellenében folytathatod a nyelvtanulast.

Testnevelés

A szakon két félév sportolas (testnevelés) mindenki szamara kotelez6 az
elsé két év soran, amit jellemzGen az els6 két félévben szoktak a hallgaték
teljesiteni. Itt olyan népszer(i sportagakat is valaszthattok, mint a crossfit,

a tenisz, az Uszas, a pilates vagy roplabda, de kiprobalhatjaitok magatokat
jujutsuban vagy kajak-kenuban is. (A valaszthaté sportok listaja itt elérhetd:
https://www.uni-corvinus.hu/fooldal/elet-a-corvinuson/sport-es-
egeszseg/tantargyi-leirasok/



http://www.corvinusnyelvvizsga.hu
https://www.uni-corvinus.hu/fooldal/elet-a-corvinuson/sport-es-egeszseg/tantargyi-leirasok/
https://www.uni-corvinus.hu/fooldal/elet-a-corvinuson/sport-es-egeszseg/tantargyi-leirasok/

Néhany kiilonleges ajanlat

Gazddlkodasi és menedzsment alapszakosként a tanulmanyaid elején
lehetéséged van bekapcsoldédni néhany kiilonleges, kiegészité képzési
programba.

SPM - Specialis Pénziigyi-Matematikai Alapképzés

Az SPM Neked sz6l, ha pénziigy vagy egyéb modszertanigényes
mesterszakokon szeretnéd majd folytatni tanulmanyaidat - a program
elsddleges célja megadni, begyakoroltatni az ehhez sziikséges modszertani
alapokat. A vdlaszthato targyak érakeretében, illetve bizonyos esetekben

a kotelez6 targyakat kivaltva vehetsz fel emelt szint(i pénziigyi és
matematikai targyakat. Az SPM elvégzése nem elSfeltétele a késébbi
palyavalasztas egyik elemének sem - az itt megszerzett és elmélyiilt
ismeretek jelentik a hasznot a programot elvégzéknek.

(Tovabbi informdci6: https://spmdiakszervezet.wordpress.com/

A lehet6ség a budapesti képzésen elérhetd.
DSG - Deutschsprachige Studiengang

A program fontos célja olyan magasan képzett, a német nyelvet a szakmai
életben is kivdléan kamatoztatni tudé jovébeli munkavallalok képzése, akik
megbizhatéan képesek helytallni nemzetkozi vallalatok alkalmazottjaiként

is. A Passaui Egyetemmel szoros egyiittmiikodésben kinalunk Neked
bizonyitvanyt adé kiegészitd programot. Az elsé két éved kotelezd tantargyai
koziil nyolc elvégezhetd német nyelven is - ha ezt még kiegészited tovabbi két
német nyelvii tirggyal, akkor megszerezheted a kiilon bizonyitvanyt.

(Tovabbi informdci6: https://www.uni-corvinus.hu/
fooldal/egyetemunkrol/tanszekek/dsg-nemet-nyelvu-
gazdalkodastudomanyi-kepzesi-kozpont/tanszekek/

A lehet6ség a budapesti képzésen elérhetd.
Duadlis képzés

Székesfehérvaron dudlis formdban is elérhet6 a gazdalkodasi és menedzsment
alapszak. A dualis képzés 1ényege, hogy az elméleti oktatasod a felsGoktatasi
intézményben, a gyakorlati képzésed pedig a valasztott partnerszervezetnél
torténik. Dudlis képzésben részt vevd hallgatdként igy bepillantast nyersz

az altalad valasztott partnerszervezet miikodésébe, megismered a vallalati
kultarat, valamint a legkivalobb szakemberektdl tanulhatod meg a szakma
alapjait. Tanulmanyaid befejezésekor pedig mar olyan versenyképes tudassal
és gyakorlattal rendelkezhetsz, ami hatalmas el6nyhoz juttat karriered
elinditasiban, sét, lehet, hogy mar munkaszerz&déssel a zsebedben veszed at
diplomadat.

(Részletek itt: https://www.uni-corvinus.hu/fooldal/kepzes/dualis-

kepzes
A lehet6ség a székesfehérvari képzésen elérhetd.

Top 20 tanulasi tipp &
- hallgatoktol hallgatoknak

Both Sara, Lengyel Réka, Szeitz Anna, Varga Borbala - gazdalkodasi
és menedzsment alapszakos hallgatoktdl

1. Time management!

Hatarozd meg magadnak a napi tanulasi céljaid, és igyekezz Sket elvégezni!
Rendezd a tennivaldid, és irj egy listat réluk! Ezutan oszd fel, melyik nap és
mikor fogod az adott részt feldolgozni! Ne tervezz be irredlisan sok anyagot!

2. Ne hagyd, hogy a tanulas vegye at a mindennapjaid felett
a hatalmat!

Néha kapcsolddj ki, toltédj fel, foglalkozz massal is, hogy tGjult erével menjen
utana a tanulas. Talidld meg a hobbid, és igyekezd tigy alakitani a tanulast és

a teenddid, hogy azok ne menjenek a szabadid4 rovasara. Tolts minden héten
egy-két napot azzal, ami igazdn boldogga tesz!

3. Jutalmazd magad!

A napi és heti célokhoz parosits olyan jutalmakat, amelyek motivalnak r4,
hogy el is készitsd Gket a kiszabott hataridGre. Lehet ez egy séta

a természetben, egy kis csoki, sorozés a haverokkal vagy barmi, ami neked
oromot okoz.

4. Fontos a sziinet, azt is tervezd meg!

Tanulds kozben tarts egyre hosszabb sziineteket, hiszen elfaradsz, és az effektiv
tanuldshoz kipihent agy és fokuszalt gondolkodas kell. llyenkor mindig 4llj

fel az asztaltol, és mozgasd 4t a tested, ne a telefonodhoz nyulj el8szor.
Sokaknak segit a joga, a meditaci6 vagy egy kis nyujtas, zenehallgatas.

5. Tamaszkodj masokra!

Nem érdemes mindennel egyediil megkiizdeni! Sok tanar felajanlja

a segitségét, Gket, vagy a demonstratorokat meg tudod keresni a kérdéseiddel.
Ha problémadba titk6znél, élj a lehet&séggel! Ne félj segitséget kérni
csoporttarsaktol, idésebbektdsl, vagy barkitdl, akivel egy 6rara jarsz! Erdemes
kialakitani egy olyan barati kort, akikkel kélcsondsen tudjatok egymast
segiteni, motivalni hosszu tavon is.


https://spmdiakszervezet.wordpress.com/
https://www.uni-corvinus.hu/fooldal/egyetemunkrol/tanszekek/dsg-nemet-nyelvu-gazdalkodastudomanyi-kepzesi-kozpont/tanszekek/
https://www.uni-corvinus.hu/fooldal/egyetemunkrol/tanszekek/dsg-nemet-nyelvu-gazdalkodastudomanyi-kepzesi-kozpont/tanszekek/
https://www.uni-corvinus.hu/fooldal/egyetemunkrol/tanszekek/dsg-nemet-nyelvu-gazdalkodastudomanyi-kepzesi-kozpont/tanszekek/
https://www.uni-corvinus.hu/fooldal/kepzes/dualis-kepzes
https://www.uni-corvinus.hu/fooldal/kepzes/dualis-kepzes
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10.

Ismerd meg magad!

A legfontosabb az, hogy egy olyan rendszert tudj kialakitani, amit te magad
atlatsz. Ez lehet tollal irt jegyzet vagy Excel-tabldk, hajnali tanulds vagy kora
reggeli. Valaki a csondet szereti, de van, aki bombol6 zene mellett

a leghatékonyabb. Azt javasoljuk, tapasztald ki, hogy szimodra mi biztositja
a hatékony tanulast!

Igyal sok vizet és egyél gyiimolcsot!

El sem hinnéd, milyen frissit6 tud lenni, ha a tanulasi sziinetedben
készitesz magadnak egy frissen facsart narancslevet vagy 6sszedobsz egy
gytimolcssalatat. A sok folyadék pedig legyen alapvetd, igy jobban fognak
forogni a fogaskerekek.

Szelloztess!

Fontos a friss levegd és szell§ztetés a szobadban. A friss levegé segit abban,
hogy megfelelen tudj koncentralni a feladataidra, és fontos szerepet jatszik
az agyunk tjraaktivalasaban.

Tanulj az asztalodnal, pihenj az agyadban!

Ha jobban szét tudod valasztani a tanulasi és pihenési kornyezetedet,

a fékuszalas és a pihenés is jobban fog menni. Ha megoldhatd, a tanulasi
kornyezeted a hil6szobadon kiviil legyen, mert akkor kevésbé érzed azt,

hogy visszahtiz az 4gy. Erdemes lehet véltogatni a helyszint a tanuldsnal.

Menj ki az udvarra, tanulj a haz kiilénb6z6 pontjaiban. Mindent a maga helyén
és idejében!

Kapcsold ki az értesitéseket!

Prébald meg letenni a telefonod 6rak kozben. Segiti a koncentracidd,

nem maradsz le, és hatékonyabban toltod az id6t, igy késGbb kevesebbet

kell tanulnod. Meg kell taldlni az arany kozéputat, de ha tudod, hogy p6rg6s,
nehéz vagy szimplan sokat jegyzetelGs 6rad lesz, probdlj meg abban

a 90 percben csak azzal foglalkozni!

1.

12.

13.

14.
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Legyen rutinod!

Az id6beosztisodat segiti, ha a félév elsé heteiben kialakitasz egy rendszert
magadnak. Példaul, ha a szerdai szemindriumra mindig van hazi, azt kedd
este csindlod meg. Ha egy targybol hétfén tesztet irsz, arra hétvégén késziilsz.
Ez a rendszer egyrészt megkonnyiti a tervezést, masrészt kisebb az esélye,
hogy halogatod a feladatokat, ha tudod, hogy masnap mar massal

kell foglalkoznod.

Jarj érara!

Orét kihagyni nem laza és mend, minden hiedelemmel ellentétben a legtobb
targy esetében az el6adas tartalmat kérik szimon, ezek alapozzdk meg

a szeminariumokat. Ha gy érzed, egy targybdl lemaradsz, nem érted az
orakat, a legrosszabb, amit tehetsz, hogy legk6zelebb mar nem mész el.

Igy is, gy is meg kell tanulnod az anyagot, az érak pedig segitenek:

egy jo jegyzet irdsa, vagy a feladatok lemdsolasa jol johet, ha a félév végén
vizsgdznod kell.

Jegyzetelj a diasorra!

Ha van eldre feltoltott diasor az adott érara, mindig legyen ndlad és arra
jegyzetelj! Igy folyamatosan kovetheted a tanart, kevesebbet kell irni,
és konnyebben rogziil az dtadott informacid is.

Szerezd meg a megajanlott jegyet és a pluszpontokat!

Mindig konnyebb részletekben tanulni és dolgozni. Néha soknak ttinhetnek

a beadandék vagy feladatok, de nagyban megkonnyited a vizsgaid6szakod, ha
nem oda zsufolsz be minden szdmonkérést. ird meg j6l a negyedéves

zh-kat, toltsd ki a kérd6Sivet a pluszpontért, add le a hazit id6ben - igy eloszlik
a terhelés, és hatékonyabb is a tanulds! A pluszpontokért pedig halas leszel
magadnak!




Vizsgara valo felkésziilés

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Tervezz elore!

Legyél tudatdban annak, hogy altalaban hany napra van sziikséged
a teljes anyag elsajatitasara, és tervezd meg, hogy hany napot érdemes hagyni
két vizsga kozott, hogy a felkésziilésed is tervezni tudd.

Tanulj évkozben is!

Ne ringasd magad abba a hitbe, hogy elég lesz év végén intenziven tanulni.
Valéban nem fontos minden targy anyagat hétrél hétre teljes mértékben
elsajatitani, de a tananyag megértése igenis szdmit. Igy sokkal konnyebb
lesz a vizsga el6tt 4tlatni a tirgyat, és eszerint tervezni a felkésziiléshez
sziikséges id6t.

Tanulj csapatban!

Sokat segithet, ha elmagyarazzatok egymasnak az anyag egyes részeit.
Fontos, hogy a beszé16 és a hallgaté szerep cserélédjon, mert az anyag akkor
tilepedik le a legjobban, amikor te magyarazol.

Légy te a tanar!

Sokat segithet egy-egy tananyag elsajatitasiban az is, ha hangosan
elmagyardzod magadnak azt. Ha még sosem csinaltal ilyet, el6szor furcsa
lehet, de nagyon hasznos, és jobban megragad az emlékeidben a tananyag,
olykor még jobban meg is érted, hogy mirél van szo.

Pihend ki magad a vizsga el6tt!

Fontos, hogy koncentraltan, kipihenten menj el vizsgazni. Vizsga el6tt igyal
meg egy kavét vagy egyél valami cukrosat, legyen az egy miizliszelet vagy csoki.

Mindenkinek lehet rossz napja!

Ha egy vizsga, beadando, vagy zh nem tugy sikeriil, mint szeretted volna, de
mindent megtettél, ne ostorozd magad. Senki sem tokéletes, és mindenkinek
van rossz napja. Nem egy rosszul sikeriilt vizsga hatarozza meg az értéked!

Stratégiai és uizleti tervezés (3. félév)




Egyedi projektek vezetése (4. félév)

Harmadeév: Te valasztasz! u

A harmadévben tényleg a kezedbe adjuk a kormanykereket -

Te donthetsz, hogy merre mész tovabb. Itt jon el az ideje, hogy
donts, milyen gazdasagi teriilet érdekel igazan — azaz milyen
specializacidkat szeretnél elvégezni. A specializaciévalasztas azt
jelenti majd, hogy egy félévben csak egy teriilettel foglalkozol,

csak egy szakmanak a targyait tanulod. A szakon egy specializacié
elvégzése kotelezd, de lehetéséged van egy masodik specializacié
Vallalkozasindito uizleti koncepcié (4. fé|éV) elvégzésére is. A masodik specializacié egy kulonleges lehet6ség

a Corvinuson - azt javasoljuk, élj vele! A két specializacié lehetéséget
ad arra, hogy két szakteriiletbe — szakmaba - is beletanulj, amit az
okleveledben is feltiintetiink. A jovébeli munkaadéid Iatni és értékelni
fogjak, hogy tobb teriilethez is értesz, de a két specializacié segithet
akar a mester tanulmdanyaid megalapozott kivadlasztasaban is.

RENDSZERBEN IPARAGI SPECIALISTAK
GONDOLKODOK » Turisztikai szolgéltatisok menedzsmentje
» Strategic analysis » Elménytervezés a turizmusban
» Ertékteremtd folyamatok » Agrobiznisz*
menedzsmentje » Koézcélu és nonprofit szervezetek menedzsmentje
» Viéllalat- és gazdasigelemzés » Sportgazdasigtani*
PIACOT FOKUSZBAN A VALTOZASOK
EPITOK AZ EMBER UGYNOKEI
» Digitalis marketing » Adatvezérelt HR » Viéllalkozasi*
» Marketingmenedzsment rendszerek » Fenntarthatdsagi
» Tehetségmenedzsment* menedzsment
» Uzleti digitalizaci6
» Gazdasagijog

* Székesfehérvaron is elérhetd specializaciok
*#* Csak Székesfehérvaron




Ha harmadéven csak egy specializaciot végzel el, akkor a masik szemesztert
kilfoldi csereféléven toltheted, vagy szabadon valaszthaté tantargyakat
tanulhatsz a Corvinuson.

Specializacios kinalatunk

Hogyan tudsz majd donteni, mit kell majd tenned masodév végén?

Adatvezérelt HR rendszerek specializacio

1. Valaszd ki azt a néhany (3-5) specializicidt, amit szivesen elvégeznél!

Valassz az Gszi (5.) félévre és a tavaszi (6.) félévre is kedvenceket! Melyik félév? s., sz félév
2. Nézd meg, milyen tanulmanyi eredmények szamitanak ezen Specializaciévezet6: Kiss Csaba
specializaciokra vald bekertiiléskor! A tanulmanyi atlag mellett néhany
alapozétargy eredménye is fontos lehet. Mit tanulhatsz? Az Adatvezérelt HR-rendszerek specializicio
rendszerszemléletben mutatja be az emberi er6forrasok menedzselésével
3. Ajelentkezésedet majd a 4. félév végen kell leadnod t6bb Iépesdben: kapcsolatos legfontosabb kihivdsokat. Napjainkban a kapcsolatot a HR-

rendszerek és a szervezeti stratégia kozott a szervezeti miikodés soran
keletkez4 adatok folyamatos el6allitdsa és szakszer(i elemzése biztositja.
Adatok alatt tizleti, gazdasagi, pénziigyi mutatokat és az emberi er6forrasok
- alkalmazottak és vezet8k - allapotara (kompetencidira, motivaltsigara,
jollétére) vonatkozd adatokat egyarant értiink, amelyek a szervezeti m(ikodés
soran folyamatosan keletkeznek, és a korszerd informaciétechnoldgia
segitségével (big data, people analytics) egyre konnyebben mérhet6vé és
elemezhet8vé valnak. Az igy megszerzett adatokbdl informacidkat eléallitva,
azokat folyamatosan elemezve a HR-tertilet stratégiai szemléletben, tizleti
partnerként gondolkodik egyiitt a szervezet tobbi vezetdjével a hatékonysag
érdekében. A specializacié ezen szemlélet kialakulasdhoz sziikséges
ismereteket és modszertani eszkozoket adja at a hallgatéknak. Kiilonos
hangsulyt kap a specializacion a megfelel6 helyzetértékelésre alapozott,
célszer( szervezeti intervencidk kérdése is, a szervezet eredményességét és
egészséges szervezeti miikodését célozva.

a. El6szor egy specializdciora jutsz majd be, hiszen egy specializicié
elvégzése mindenki szdmara kotelezd, és itt irod majd
a szakdolgozatodat is. Ehhez tobb Neked tetsz§ lehetGséget is
megadhatsz majd, sorba rendezve aszerint, hogy mit szeretnél
jobban.

b. Egy specializiciéd tehat mar van, ezutan eldontheted majd,
hogy mit szeretnél csindlni a harmadik tanéved masik félévében.
Jelentkezel még egy specializacidra? Ha igen, melyikre? Esetleg
kiilfoldre mész, vagy szabadon vélaszthaté targyakat fogsz tanulni?
Ha masodik specializaciot is valasztottal, itt eld6l az is, hogy hova
sikertilt bejutnod.

Mi szamit a rangsorolasnal? 100%-ban a kumulilt tanulmdanyi dtlag

A specializacié a budapesti képzésen elérhetd.

Agrobiznisz specializacié

Melyik félév? s., 8szi félév
Specializaciévezeté: Dr. Térok Aron

Mit tanulhatsz? A gyakorlatorientalt képzés soran
a hallgaték megismerhetik az agrarium joé gyakorlatait
vezetd vallalatokon keresztiil, betekintést nyerhetnek
az EU agrarpolitikdjaba és intézményrendszerének
miikodésébe, és ,végig kisérhetik” a legfontosabb élelmiszerek
utjat a szantofoldtol egészen az asztalig. A tantargyak keretein
beliil szakmailag elismert, felkésziilt oktatdkkal lehet egyiitt dolgozni,
akikkel a kdzos munka az érakon tul is folytatédhat kiilonb6z6 (nemzetkozi)
kutatasokban. A szakmai kiranduldsok és tanulmanyutak folyaman lehet&ség




nyilik betekintést nyerni egy-egy agrobizniszben mtikodé véllalkozas
mindennapi életébe, kapcsolatokat épiteni. A megszerzett tudassal a hallgatok
valtozatos teriileteken helyezkedhetnek el, a kozigazgatdstdl kezdve a banki
szféran keresztiil egészen a ,Big Four” tandcsadasig, illetve akar sajat (agrar)
vallalkozast is indithatnak.

Mi szamit a rangsorolasnal? 30% sullyal: kumulalt tanulmdanyi itlag;
70% sullyal: az Agrobiznisz menedzsment kotelezGen valaszthaté targybdl
szerezett érdemjegy (ahhoz, hogy ezt figyelembe vegyiik, az 1-3. félévben kell
felvenni az Agrobiznisz targyat)

A specializacié a budapesti és a székesféhervari képzésen is elérhetd.

Sportgazdasagtani specializacio

Melyik félév? 6., tavaszi félév
Specializaciévezetd: Dr. Andras Krisztina

Mit tanulhatsz? A Sportgazdasagtan specializacié
az orszagban egyediilallo, és dudlis formaban is
elérhetd. A Sportgazdasagtan specializaci6 keretén beliil
megismerkedhetsz a teriilet legf6bb fogalmaival, érintettjeivel
és alapvetd Osszefiiggéseivel. A targyak révén elmélyiilhetsz
a sport témaju iizleti esetek megoldasaban, prezentaldsiban,
a sport-fokuszu kutatdsi moédszertan alkalmazdsdban, illetve megismerheted
a sportrendezvények hatdsainak osszefiiggéseit. A specializacié keretében
a gyakorlati példakon és esettanulmanyokon keresztiil képessé valsz elemezni
hazai és nemzetkozi sport miikodését és azonositani tizleti aspektusait, és
komplexen gondolkodsz majd a sportgazdasdg mtikodésérdl. Célunk, hogy
amikor végzel, a sport teriiletén elmélyiilt kozgazdaszként helyezkedhess el
(példaul sportvéllalatokndl, sportegyesiileteknél, sportagi szakszovetségeknél),
tovabba taimogatjuk a sportoldi kettds karriert, valamint gyakorlatorientéciot,
szakmai tapasztalatok szerzését. A GM Sportgazdasagtan specializicié
és annak fejlesztése mogott szellemi miihelyként a Sportgazdasagtani
Kutatékozpont és munkatasai allnak.

Mi szamit a rangsoroldsnal? 25% sullyal: az Uzleti gazdasagtan targy
érdemjegye; 75% sullyal motivacids pontszam: onéletrajz, motivacios levél.

A specializacié a székesféhervari képzésen elérhetd.

Digitalis marketing specializacio

Melyik félév? 5., §szi félév
Specializaciévezetd: Dr. Varga Akos

Mit tanulhatsz? A Digitélis marketing specializacio célja olyan vezetd
marketingszakemberek 4j generacidjanak képzése, akik a digitalis
szaktudasuknak koszonhetSen profitalnak az online technologiak
robbanasszer(i novekedésébdl, napi munkajuk soran pedig a leginnovativabb
eszkozoket alkalmazzak a digitalis marketingstratégia tervezése, megvaldsitasa
és értékelése soran. A specializacié elvégzésével olyan aktudlis, a digitalis
marketing kihivasaira reflektald tudast szerezhettek, amelyek segitségével
hatékonyan ellathatjatok, iranyithatjatok kis- és kozépvallalatok vagy
marketingiligynokségek digitalis marketing feladatait. Részletes ismereteket
szerezhettek az aktudlis digitalis trendekr6l, az egyes csatornak és platformok
miikodésének marketing aspektusardl.

Mi szamit a rangsorolasnal? 50% sullyal: Marketing tirgy eredménye (de
csak akkor, ha a jegy 3, 4 vagy 5, egyébként ez a pont 0); 50% sullyal: kumulalt
tanulmanyi atlag

A specializacié a budapesti képzésen elérhetd.

Elménytervezés a turizmusban specializacié

Melyik félév? s., 8szi félév
Specializaciovezetd: Pinke-Sziva lvett

Mit tanulhatsz? Ezt a specializaciét azoknak
ajanljuk, akik valtozatos, porgés munkat szeretnének
végezni a turizmusban, szivesen szerveznek, terveznek
és talalnak ki kreativ otleteket, megoldasokat. A célunk
olyan szakemberek képzése, akik képesek az utazok részére
olyan élményeket és kapcsolédé csomagajanlatokat menedzselni,
rendezvényeket szervezni és mindezt kommunikalni, amelyek
az élményalapu utazas igényeire és a digitdlis kihivasokra valaszolnak,
fenntarthato szemléletet képviselve. Az elhelyezkedési lehet&ségek is
széleskortiek, desztindciokat (célteriileteket) menedzsels szervezetektdl,
turisztikai vonzer6kon, latogatokdzpontokon 4t, rendezvényszervezd cégekig.

Mi szamit a rangsorolasnal? 40% sullyal: Szabadid§ és turizmus VAGY
a Turizmus termékei tirgy eredménye (mindkét targy elvégzése esetén

a jobbik érdemjegy, ha egyiket sem végezte el, akkor ezzel a 40% sullyal is
a kumulalt tanulmanyi atlag); 60% sullyal: kumulalt tanulmanyi atlag

A specializicié a budapesti képzésen elérhetd.




Ertékteremté folyamatok menedzsmentje
specializacio

Melyik félév? 6., tavaszi félév
Specializaciévezetd: Matyusz Zsolt

Mit tanulhatsz? Miért gond, ha egy teherhaj6 hetekig
eltorlaszolja a Szuezi-csatornat? Miért nem olyan
egyszer(i gyorsan kifejleszteni, legyartani és vilagszerte
teriteni egy vakcinat? Hogyan alakitja 4t a mindennapokban
is érzékelhetd digitalizacios trend a termelési, logisztikai és
szolgéltatasi folyamatokat? Milyen médon lehet az ilyen médon
Osszegytjtott adatokat hatékonyan elemezni? Ezekre és szamos
mds kapcsolédé kérdésre is valaszt kapsz az “Ertékteremté folyamatok
menedzsmentje” specializacidn! A félév soran bevezetiink az értékteremtd
folyamatok - igy a beszerzés, termelés, elosztds, tervezés, készletezés, kiils
és belsé logisztika, minGségiigy és szolgaltatasszervezés — rejtelmeibe.
A félév végére képes leszel a folyamatos fejlesztés elvét kovetve kozremtikodni
kiilonb6z6 tizleti probléméak meghatarozasaban és megoldasaban is.
A megszerzett ismeretekkel néhany éves id6tavon beliil redlisan ellathatsz
kozépvezet6i munkakort nagyobb méretii termeld, szolgédltatd vagy
logisztikai vallalatoknal is.

Mi szamit a rangsorolasnal? so0% Tevékenységmenedzsment targy
eredménye (4-nél rosszabb érdemjegy esetén o pont); 30% kumulalt
tanulmanyi atlag; 20% tanulmanyi versenyeken elért eredmények

(elsésorban: Véllalatgazdasagtan versenyen, TDK, Logisztikai csapatbajnoksag)

A specializacié a budapesti képzésen elérhetd.

Fenntarthatésagi menedzsment specializacié
Melyik félév? 6., tavaszi félév

Specializacidévezetd: Marjainé Dr. Szerényi Zsuzsanna

L

- specializcion ennek az egyre inkabb fékuszban 1évé
és a Te jovOdet is jelent&sen befolyasold problémakor
szamos kérdését, dilemmajat, azok elméleti és gyakorlati
megoldasait ismerheted meg. A specializacio targyai tobb
szinten és szempontbdl fedik le a kozgazdasagi megkozelitéseket:
mikrookondmiai, globalis, regionalis, vallalati és egyéni szinten
is. Ezek az ismeretek képessé tesznek arra, hogy a kornyezeti, tarsadalmi és
gazdasagi fenntarthatdsag céljait és eszkozrendszerét a kés6bbi munkahelyed
kulttirajaba is atiiltesd, tudomanyos alapon, legyen az akar egy civil szervezet
vagy nagyvallalat, akar egy sajat vallalkozas. A targyak jelent8s tobbsége
interaktiv mdédon, k6z6s gondolkodas és munka soran mélyiti el a tudasodat.
A specializacidn oktatok tobb évtizedes tapasztalattal rendelkeznek, amely
megujuldképességgel, fiatalos lendiilettel parosul.

v a |-¢ Mit tanulhatsz? A Fenntarthatds4gi menedzsment

Mi szamit a rangsorolasnal? 100% kumulélt tanulmanyi dtlag

A specializacié a budapesti képzésen elérhetd.

Gazdasagi jog specializacié

Melyik félév? 5., 6szi félév
Specializaciévezetd: Dr. Bin Déniel

Mit tanulhatsz? A Gazdasagi jog specializicién
interdiszciplinaris (business & law) szemléletdi,
gyakorlatorientalt oktatas keretében az tizleti-gazdasagi
szektorban hasznosithat6 versenyképes tudasra tehettek
szert. A specializacio elsésorban a piaci szerepl6k (vallalkozasok)
jogi jellegzetességeire, az tizleti tranzakciok szerz6dési jogi és
addjogi Osszefiiggéseire, valamint a nemzetkozi kereskedelem szabalyozasi-
jogi kornyezetének sajatossagaira fokuszal. A specializicién - a gazdasagi jogi
alapismereteken tiilmenden - olyan specifikus jogi ismeretanyagot sajatithattok
el, amely a jov6ben jelentésen megkonnyitheti szimotokra az optimalis tizleti
dontések meghozatalat. A Gazdasagi jog specializaci6 kurzusait - az tigyvédi,
birdi, valasztottbirdi, illetSleg kormanyzati szektorban szerzett — gyakorlati
tapasztalattal rendelkez6 oktat6ink vezetik, akiknek els6dleges célja, hogy
a gyakorlatban hasznosithat6 tudast adjanak at.

Mi szamit a rangsorolasnal? 100% kumulalt tanulmanyi atlag

A specializacié a budapesti képzésen elérhetd.




Kozcélu és nonprofit szervezetek
menedzsmentje specializacié

Melyik félév? 6., tavaszi félév
Specializaciévezetd: Révész Eva

Mit tanulhatsz? A modern orszdgok gazdasdga és
tarsadalma ezer szallal kotédik a kormanyzat, a
kozszolgaltatasok és a nonprofit szektor miikodéséhez.
Oktatas, egészségiigy, kozlekedés, kultura, kozmtivek...
ezek a szolgdltatasok alapvetd hatdssal vannak az tizleti
szektorra és a tarsadalmi jolétre, mikozben 1 milli6 f6nél is
tobb embert foglalkoztatnak Magyarorszagon. Telekommunikacid,
pénziigyi szolgéltatasok, gydgyszeripar - ez csak néhany példa olyan iparagra,
amelynek miikodési kereteit erételjesen befolyasolja az allami szabalyozas.
A specializacié bemutatja a kozigazgatas, a kdzszolgaltatisok és a nonprofit
szervezetek gazdasdgban betoltott szerepét, a kormanyzati szerepvallalds
miikodését, illetve azokat a megkozelitéseket és menedzsmenttechnikakat,
amelyek a nem profitorientdlt szervezetek hatékony és eredményes miikodése
érdekében alkalmazhatoak, a hallgatdi karrierutakat kitagitva a kozszektor és
a nonprofit szervezetek iranyaba is.

Mi szamit a rangsorolasnal? 100% kumulalt tanulmanyi atlag

A specializacié a budapesti képzésen elérhetd.

Marketingmenedzsment specializacié

Melyik félév? 6., tavaszi félév
Specializaciévezeté: Dr. Csordas Tamas Viktor

Mit tanulhatsz? A specializaci6 a Corvinus kereskedelem és marketing
alapszakanak elvi utéda. Célja olyan vezet$ marketingszakemberek 1j
generacidjanak formalasa, akik a kereskedelem és a marketing teriileteinek
legfontosabb témadiban rendelkeznek naprakész szaktudassal és készségekkel,
és akik a specializacio elvégzésével képessé valnak kis- és kozépvallalatok
kereskedelmi tevékenységének szervezésére és iranyitsara, termékek és
szolgaltatasok érintetti koreinek és keresletének megismerésére és alakitasara
(Uzleti kutat4s, Marketingkommunikacio), termékek és szolgaltatisok
beszerzésére és értékesitésére (Kereskedelmi menedzsment), mindezt stratégiai
szemszOgbdl (Marketingtervezés) a fogyasztdi igények legmagasabb szintii
kiszolgalasa mellett (Vev6i magatartas és fogyasztoi élmény). A specializacio
felkészit a tanulmdnyok folytatiasara Marketing mesterszakon.

Mi szamit a rangsorolasnal? 50% sullyal: Marketing tirgy eredménye
(de csak akkor, ha 3, 4 vagy 5, egyébként ez a pont 0); 50% sullyal: kumulalt
tanulmanyi atlag

A specializacié a budapesti képzésen elérhetd.

Strategic analysis specializacié
Melyik félév? 6., tavaszi félév
Specializaciévezetd: Dr. Stocker Miklos

Mit tanulhatsz? (Itt egy angol nyelvii leirdssal késziiltiink
Neked, hiszen a specializcié is angolul lesz:) Strategic
Analysis specialization offers you the opportunity to
get a deeper understanding of firms’ strategies and be
able to formulate and implement new strategic initiatives for
companies. In the specialization, we train high achievers who
will succeed in the most competitive part of the labor market. Those
competencies will be developed which are highly valued by the biggest consulting
companies and/or needed in your later career senior-management positions.
Strategic Analysis specialization also supports the case track with which you can
have the opportunity to compete in international case competitions representing
your country and university. Although complex teaching and learning methods
will be applied, they will be centered around the Case Method, using both
prospective and retrospective cases.

Mi szamit a rangsorolasnal? 30% tapasztalati pontszdm: Uzleti
Gazdasagtan és a Cases on Business Economics felvétele és érdemjegye,
esetoldo versenyeken elért eredmények; 70% kumulalt tanulmanyi atlag

A specializacié a budapesti képzésen elérhetd.

Tehetségmenedzsment specializacié

Melyik félév? 6., tavaszi félév
Specializaciévezetd: Juhdszné Dr. Klér Andrea

. Mit tanulhatsz? A jové szervezeteinek vezetSivel
¥ iw és munkavallaléival szemben egyre erételjesebben
== érvényesiil6 munkaer@piaci elvaras a tehetségek felismerése
. és naprakész fejlesztése. Specializacionk az ehhez sziikséges
.V pszicholdgiai/fejleszt6i ismeretek és készségek elsajatitasara hivja
az érdekl6ddket, ahol a kivalasztds sajatossiagainak megismerése
utan az onboarding folyamat személyes és szervezeti dimenzioit
fedezhetitek fel, majd a karrier-, az egészség-, és a stresszmenedzsment technikait
tanulmanyozhatjatok. Kurzusainkban kiemelkedd szerepet kap a ,,sajatélmény”
alapt tanulds és a gyakorlatban alkalmazott fejleszt6 mddszertanok kiprobalasa
(pl.: akcidtanulas). Specializacionk a learning and development specialist vagy
mas HR pozicidra val6 felkésziilés mellett kedvezd lehet&séget kinal azok szamara
is, akik késébbi karrier-célkitlizései kozott coach, tréner vagy szervezetfejlesztd
tevékenységekre vonatkozd elképzelések szerepelnek egy szervezet belsg
munkatdrsaként vagy kiils6 tanacsadoként.

by

Mi szamit a rangsorolasnal? 100% kumulilt tanulmanyi dtlag

A specializacié a budapesti és a székesféhervari képzésen is elérhetd.




Turisztikai szolgaltatasok menedzsmentje
specializacio
Melyik félév? 6., tavaszi félév

Specializaciévezetd: Pinke-Sziva lvett

Mit tanulhatsz? A specializicié azoknak szdl,
akik a szalloddk vagy a gasztronémia vilagaban
képzelik el a jovdjiiket, akar szivesen inditananak
ilyen teriileten vallalkozast, mert j6l kommunikalnak és
szivesen menedzselnének egy-egy diviziot vagy vallalkozast.
A specializacidnk olyan szakemberek képzésére iranyul, akik
szallodai és gasztronomiai szolgaltatdsok menedzsmentjének,
értékesitésének és kommunikacidjanak terén szereznek naprakész,
gyakorlatkozpontd tudast, a legijabb online, innovativ megolddsok
ismeretével és hasznalataval, fenntarthaté szemlélet jegyében. A végzett
hallgatdk szallashely-szolgaltatasok, kiemelten szallodak, gasztronémiai
szolgaltatasok (pl. éttermek, bisztrok, kivézok) menedzsmentje és marketingje
terén helyezkedhetnek el vagy alapithatnak sajat vallalkozast.

Mi szamit a rangsorolasnal? 40% sullyal: Szabadidé és turizmus VAGY
a Turizmus termékei targy eredménye (mindkét targy elvégzése esetén

a jobbik érdemjegy, ha egyiket sem végezte el, akkor ezzel a 40% sullyal is
a kumulalt tanulmanyi atlag); 60% sullyal: kumulalt tanulmanyi 4tlag

A specializacié a budapesti képzésen elérhetd.

Uzleti digitalizacio specializacié
Melyik félév? s., észi félév

Specializaciévezetd: Borbasné Dr. Szabé 1ldikéd

&

- Mit tanulhatsz? A specializaci6 elvégzése alatt nemcsak
& részese, de tervezGje lehetsz egy digitalis atalakuldsi
w folyamatnak. Kiilonb6z8 aspektusokbdl vizsgalhatod meg,
: r hogy a digitalis technolégiak hogyan tudjak atalakitani a
Q‘b‘-j* , szervezetet. A technoldgidk tirsadalmi hatdsinak megismerése
¥ mellett olyan informatikai rendszerekben szerezhetsz jartassagot,
mint a piacvezetének szamitd SAP S4HANA villalatirdnyitasi rendszere,
a Tableau tizleti analitikai szoftver, valamint az ARIS folyamatmodellezd eszkoz.
A tervez6i modszertan alkalmazasaval a kreativitisodnak engedhetsz teret. Végiil
mindezen ismereteket szintetizalhatod iizleti esetek megolddsaval, amely kurzus
kapcsan akar kiilfoldi esettanulmanyversenyen is részt vehetsz. Amennyiben
olyan tizleti tandcsaddva szeretnél valni, akinek ralatisa van az informatikara is,
varunk szeretettel az Uzleti digitaliz4ci6 specializacién.

Mi szamit a rangsorolasnal? 30% kumulalt tanulményi 4dtlag; 70% Az Uzleti
informatika targy érdemjegye, (de ha kisebb, mint 4, akkor o pont)

A specializacié a budapesti képzésen elérhetd.

Vallalat- és gazdasagelemzés specializacio

Melyik félév? 5., 6szi félév
Specializacidvezetd: Dr. Kajos Attila

Mit tanulhatsz? Analitikus, komplex gondolkoddsmad,
modszertani ismeretek, elméleti megalapozottsag. Olyan
képességek és kompetencidk, amelyek az innovaciok és
a digitalis térnyerés iddszakaban egyre fontosabba valnak
a hazai és nemzetkozi vallalatok és szakemberek szdmara.
A vallalati stratégia és dontéshozatal ma mar elképzelhetetlen
a széleskordien rendelkezésre 4ll6 adatok szintetizdldsa, elemzése és
vizualizacidja nélkiil. A Vallalat- és gazdasagelemzés specializacid a nevéhez
méltdan a gazdasig egészéhez és a véllalatokhoz kapcsolédé adatok
feldolgozasanak, értelmezésének és érthetd formaban torténé tovabbadasanak
képességével vértez fel Téged. A specializacio kurzusai révén elsajatithatod
az lizleti- és piaci elemzés legfontosabb statisztikai, ckonometriai és
dontéstaimogatasi kvantitativ technikait, valamint azok megjelenitésének
képességét. A megszerzett tudas révén rendkiviil széleskort elhelyezkedési
lehet6ségek nyilnak meg szamodra az iizleti analitika, a tandcsadas, a banki
szektor, a kozszféra (pl. minisztériumok) vagy a kozgazdasagi profilii
kutatéintézetek iranyaban.

Mi szamit a rangsorolasnal? 70% a Matematika, a Villalatgazdasagtan,
a Mikrookondmia, az Adatelemzés 1. és az Adatelemzés 11. targyak
érdemjegyeinek atlaga; 30% tapasztalati pontszim: dnéletrajz

A specializacié a budapesti képzésen elérhetd.




Vallalkozasi specializacio

Melyik félév? s., 6szi félév
Specializaciovezetd: Mihalkovné Dr. Szakdcs Katalin

Mit tanulhatsz? Erdeklédsz a hagyoményos
vallalkozasok és az innovativ startup-ok vildga irant,
vagy akar megvalésitandd sajat vallalkozasi otletedet?
Tagja lennél a nalunk végzett, ma mar sikeres vallalkozo6i
kozosségnek? Akkor a Vallalkozasi specializacion a helyed!
Csapatunkban megtanulhatod holisztikusan, tobb érintett és
szamos tudomanyteriilet szemsz6gébdl atlatni és iranyitani a mikro-,
kis- és kozépvallalkozasok gazdasagi folyamatainak egészét a felkésziilés, az
indulas és a miikodtetés szakaszaiban egyarant. Magasan képzett oktatdink és
a hazai vallalkozdi szféra ismert szerepléi a legkorszertibb oktatasi mddszerekkel,
digitalis eszkdzok bevonasaval torekszenek a gazdasagi, tizleti és vallalkozdi
képességek fejlesztésére. Evek 6ta sikeresen futé hazai és nemzetkozi
tehetséggondozd programjaink (Spin-off Klub, CUBator, Danube Cup) keretében
tdmogatunk és segitiink, ha Te szeretnél a kovetkezd Arvai Péter (prezi.com) vagy
Perger Gabriella (Biohair) lenni. Motténk: Allaskeres helyett 1égy alldsteremtd!

Mi szamit a rangsorolasndl? 40% sullyal: kumulalt tanulmdanyi dtlag
(3,00 alatt a pontszam 0); 60% sullyal motivacids pontszam: motivacios levél

A specializacié a budapesti és a székesféhervari képzésen is elérhetd.

Lass vilagot! »

A harmadik éven az egyik félévben - vagy ha ligyesen szervezed

a tanulmanyaidat, akkor akar maskor is — a tanterv rugalmas
kilfoldi félévet is lehetévé tesz szamodra. A kovetkez6kben néhany
hallgatonk beszamoléjaval szeretnénk Nektek kedvet csindlni egy
Erasmus cserefélévhez. Az aktuadlisan elérhetd partneregyetemeink
listaja akar 100 egyetemet is tartalmazhat, ezt keressétek majd

az egyetemi honlapon - ez most csak egy kis izelité a kedvelt
uticélokbol.

A Maastrichti Egyetem Hollandia legnagyobb nemzetkozi
egyeteme, amely kozismert innovativ oktatasi
modelljérél, melyben a problem-based learning
modszerét alkalmazza. Nemzetkozi jellegének,
illetve a kutatasra és oktatasra jellemz8
multidiszciplindris megkozelitésének

e Shia
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34 University of Passau

A Passaui Egyetem jelenleg a legfiatalabb egyetemnek szamit
Bajororszagban. Az egyetem alapszakos hallgatok el6tt is nyitva all,
de f6ként a DSG mesterszint(i kettds diploma programja kiemelked6
(lasd: az Egyetem honlapjan), melyben a hallgatok tanulmanyaik
egyik felét itthon, a masik felét a Passaui Egyetemen tolthetik.

' & »Az egyetem figyelmet fordit arra, hogy a kiilfoldrél érkezd hallgaték
wungn  Mmegismerjék eqgymdst, az egyetemet és kornyékét. Mindenképp
SRR Srdemes részt venni az orientdcids hetek majd hdrom héten
keresztiil tarto programjain. Ez alatt ingyenes német
oktatds is zajlik, ami nagyon jo bemelegités a félév elitt.
Az egyetem oktatdsi rendszerét jellemzi, hogy szinte az
egész félév sordn szabadon lehet felvenni és leadni
a kurzusokat barmilyen szankcio nélkiil. A kurzusok nagy
része eléadas plusz gyakorlat formdt kévet, mint itthon,
de dltalaban sokkal frontdlisabbak a gyakorlatok, mint ndlunk.
A szemindriumok viszont kiscsoportosak, interaktivabbak sok
csoportos és egyéni feladattal. A kettésdiploma program mindenképp
a legjobb vdlasztds” (Szentpdli-Téth Addm, Vezetés és szervezés MSc,
szerkesztve).

EDHEC Business School (Lille)

Az EDHEC 2020-ban a Financial Times rangsora szerint Eurépa legjobb
15 tizleti képzést nyujté felsGoktatdsi intézménye kozott szerepelt.
Az egyetemnek 6t campusa van: ezek Parizsban, Lilleben, Nizzaban,
Londonban és Szingapurban talalhatok. Az oktatds modszerét
a ,learning by doing” elv inspiralja.

»Az oktatok nem egyetemi tandrok, hanem a szakmdjuk elismert
képviseldi, akik mellesleg tanitanak egyetemen is. Az 6rdk
interaktivak, kotelezd aktivan részt venni rajtuk, ez a végsé
jegy szignifikdns szdzalékdt adja. Szamtalan vendégelGadot
hivnak meg, akik elmondjdk sajdt tapasztalataikat

egy adott témdban.

Az egyetem tele van kozdsségi terekkel, van pihend
sarok és alvoszoba hatalmas babzsdkokkal, ezen kiviil

csocsoasztalok, bilidrd és még sok egyéb. Tartozik az

egyetemhez egy konditerem és egy uszoda is. Ezen kiviil

a Campust, ami a vdaroskozponttdl kicsit tdavolabb fekszik kertvdrosi
kornyezetben, hatalmas, gyényorii park veszi koriil.” (Florek Zsofia,

Gazddlkoddsi és menedzsment BSc, szerkesztve)

University of Southern California 35

A University of Southern California a vilag egyik vezet és Kalifornia
legrégebbi maginkutatd egyeteme, amely Los Angelesben taldlhaté.

Az USC torténelme soran a nemzet tizleti vezetinek nagy szamat
oktatta.

»Az oktatdsi mddszer szimomra meglepGen hasonlitott az otthonihoz.
A jegy prezentdciobdl, félévi és évvégi vizsqdbdl, valamint esetenként
beadanddkbdl vagy projektmunkdbdl dll dssze. Ami viszont eltér
a Corvinuson tapasztaltaktol, az az osztdlyozds. Bdr ettdl
a tandrok bizonyos esetekben eltérhetnek, a USC dltaldban
a tobbi didk teljesitményéhez viszonyitva értékeli

a teszteket, igy a legjobb didk maximum pontszdmot

kap, és a legrosszabbat is hozzd viszonyitjdk. Részben
ennek is koszonhetd, hogy jo jegyet szerezni komolyabb
erdfeszitésbe keriil. A tandrok nagyon segitékészek voltak,
nagyon szivesen vdlaszoltak a kérdéseinkre.” (Toth Mdté,
Nemzetkozi gazddlkodds BSc, szerkesztve)

USCUniversity of
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Singapore Management University \

A Szingapur szivében taldlhaté SMU az orszag legfiatalabb egyeteme, amely
a Wharton Business School altal kidolgozott modellt alapul véve alakitotta ki
oktatasi rendszerét, ennek kdszonhetéen komoly elismerésre tett szert.

»Nyugodtan kijelenthetem, hogy Szingaptir a legek vdrosdllama, az dzsiai és
eurdpai kultiirdk keveredésének fG szintere. Az egzotikus metropolisz bovelkedik
latnivalokban: a hatalmas felhékarcolok drnyékdban templomokat, hangulatos

apr6 hdzakat, tematikus vdrosrészeket, nyiizsgd piacokat és zoldell6
parkokat fedezhetiink fel.

Az egész félévet interaktiv ordk, vildgszinvonalii oktatds és
rendkiviil motivdlt, azonban segitékész kézosséq jellemezte.
Ordrdl érdra késziilni kellett, beadanddk, esettanulmdnyok
és csapatos prezentdciok tarkitottdk a mindennapokat,
azonban a gyakorlat orientdlt oktatdsnak koszénhetéen
ezt egydltaldn nem éreztem tehernek és hétrdl

hétre megfigyelhetd volt a fejlédés.” (Oswald Viktor,
Gazddlkoddsi és menedzsment BSc, szerkesztve)
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Negyedéyv: Az orakon tul
a tanulmanyaid zarasa

A tanulmanyaid lezarasahoz kozeledve néhany fontos mérféldkéhoz,
nagyobb lélegzetvétell feladathoz érkezel majd. Ez most még

csak délibabként sejlik fel az ut végén, igy csak néhany fontosabb
koérvonalat rajzoljuk fel Neked:

Szakdolgozatiras Sportolasi lehetéségek

Az alapszak sikeres zarasdhoz egy (koriilbeliil) 35 oldalas szakdolgozatot kell majd
irnod. Ennek a tém4jat, és a munkadat timogatd témavezetddet az 5. félév végén
kell majd kivélasztanod. A dolgozat téméja jellemzGen az els6ként valasztott
specializiciédhoz kapcsolddik majd, de batran frhatsz majd olyasmirdl is, ami https://www.
esetleg 6sszekoti mindkét specializdciddon tanultakat. A munkara két féléved lesz, uni-corvinus.hu/fooldal/elet-a-corvinuson/sport-es-egeszse

a 6-7. félévek Szakszemindrium I-11. tdrgyaiban fogsz majd ezzel foglalkozni.

Szakszemindrium- Mesterképzés

vdlasztds jelentkezési hatdridé http://corvinusneptanc.hu/hu/rolunk
— 5.FELEV ---'--- 6.FELEV ---- -~ 7. FELEV ____1___|___,‘

Zdrovizsga
Specializicio / Kilfoldi félév /  Specializaci6 / Kiilfoldi félév/  Szakmai gyakorlat

Vélaszthaté targyak Vélaszthaté targyak Szakszeminarium 11.

Szakszemindrium 1.

Nyelvtanulas

Szakmai gyakorlat

A 7. félévben a szakdolgozatod befejezése mellett nem lesz mas dolgod, mint
a kotelezd szakmai gyakorlat elvégzése. A 20 kreditet éré szakmai gyakorlat
soran 12 egybefiigg6 héten keresztiil teljes alldsban (heti 40 éraban) dolgozol
majd egy, a tanulmanyaidhoz kapcsol6dé poziciéban. A gyakorlati hely lehet
egy altalad keresett vallalat, de az Egyetemnek dlland6 partnerei és id6szakos
gyakorlati hirdetményei is vannak - s6t, akar a Corvinuson is dolgozhatsz!

A munkahelyi élményeidet egy beszamol6ban kell majd 6sszefoglalnod,
bemutatva, hogy hogyan hasznositottad a tanultakat, és miben fejldtél.

Zarovizsga

Az utolso vizsgddon két kihivas all majd el6tted: a szakdolgozatod védése

és egy portfolidalapu szdbeli felelet. A szakdolgozatvédés soran roviden
bemutatod majd a szakdolgozatod eredményeit, vilaszolsz a biralok kritikai
megjegyzésére és a vizsgabizottsag kérdéseire. A portfolidalapu szébeli
feleletre pedig el6re felkésziilsz majd a szak képzési céljainak 6t nagy
kompetenciacsoportja kapcsdn, és a képzési id§ alatt készitett munkadat
Osszefiliggd portfoliéba rendezve bemutatod.
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Demonstratorként bekapcsolodhatsz egy-egy intézet oktatd-
kutaté munkajaba. Részt vehetsz példdul az 6rdk el6készitésében,
tananyagkészitésben és kutatdsi munkdban, vizsgaztatasban vagy
rendezvényszervezésben. Ha érdekel a lehet8ség, figyeld majd a minden félév
el6tt megjelené demonstratori palyazati felhivasokat!

A Tudomanyos Didkkori Konferencia (TDK) a tantervi tananyagot meghalado,
tudomanyos igényt hallgat6i munkdknak teremt nyilvanos férumot. Célja

a szerz6k tudomanyos, szakmai fejl6désének elGsegitése, a tudomanyos
gondolkodas és vitastilus fejlesztése. A dolgozatok elkészitését témavezetd
segiti, a hallgatok a tudomanyos konferencidkhoz hasonléan szekciokban
mutatjak be dolgozataikat. A dolgozatokat és a prezentacidkat szakmai zstiri

értékeli a tudomanyos kozleményekre vonatkozd elvarasok és normak alapjan.

Tobbnyire a tél végén lehet jelentkezni és tavasszal kell leadni a dolgozatokat.
(Részletek: )

Diakszervezetek

T6bb mint 50 didkszervezet miikodik a Corvinuson, melyek koziil szimos
kapcsolédik a gazdalkodasi és menedzsment szakhoz, ezzel lehetGséget
teremtve a szakmai fejl6dés kiteljesitésére. A Budapest Business Club

a vallalkozasépités, a Budapest Investment Club pedig a befektetések és

a tézsde irant érdekl6d6k szamara kinal kiilonleges kozosséget és fejlédési
lehet8séget. Ezenkiviil a golyak el6tt nyitva all még rengeteg mas tematikus
didkszervezet kapuja, mint a Corvinus Tourism Club, a Studium Generale
és a Business 1T Club. Els6évesként tavasszal még szakkollégiumba is
jelentkezhettek, ahol szinvonalas kurzusokon keresztiil mélyedhettek el

a szamotokra izgalmas témakban, mikozben tarsaitokkal egyiitt is laktok.

A Hallgatéi Onkormanyzat (HOK) Didkszervezeti Tajoléjaban rengeteg
hasznos informdci6 taldlhato az egyetemi kozélet szerves részét alkotd
didkszervezetekrdl és szakkollégiumokrol. A HOK szakos delegéltjai pedig
kimondottan egy-egy szak hallgatoéit segitik az egyetemi életiik soran.

A gazdalkodasi és menedzsment szak hallgatéjaként Szeibert Alexandrat és
Schwemmer Martint érdemes keresned - most 6ket mutatjuk be Neked!

Szeibert Alexandra

Sziasztok! Szeibert Alexandra, gazdilkodasi és menedzsment
szakos hallgaté6 vagyok. Mindig is fontosnak tartottam, hogy
a hallgatéknak legyen lehet&ségiik a problémaikat
elmondani, és legyen egy olyan szervezet, ami megprébal
segiteni ezen problémak megoldasaban. Azért
jelentkeztem a Hallgat6i Onkormdanyzatba, mert tigy
hiszem, hogy a Corvinuson ez az a szervezet, amely
a legtobbet tud tenni a hallgatokért. Amennyiben barmilyen
segitségre lenne sziikséged, vagy csak szeretnél valamit
megosztani a tobbiekkel, akkor keress batran a megadott e-mail
cimen (alexandra.szeibert@stud.uni-corvinus.hu)!

Schwemmer Martin

Sziasztok! Schwemmer Martin vagyok, gazdalkodasi és
menedzsment szakos hallgaté és a HOK oktatési csapatanak
tagja. A szak delegaltjaként a célom, hogy a lehet6 legtobb
problémara és kérdésre valaszt taldljak, ezzel hozzajarulva
a zokkenémentesebb hallgatéi élethez.
Keressetek barmikor e-mailen keresztiil
martin.schwemmer@stud.uni-corvinus.hu)!
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Karrierépités

Valészind, hogy amikor az Egyetemre jelentkeztél, nemcsak egy
izgalmas és inspiralé kornyezetben szeretted volna folytatni

a tanulmanyaidat, hanem céljaid k6zo6tt volt az is, hogy a diplomaval
a kezedben jobbndl jobb karrierlehetéségek kozott valogathass.
Ennek érdekében természetesen mar a tanulmanyaid elejétdl
igyeksziink mindent megtenni, és az lizleti élet gyakorlataval is
megismerkedhetsz az oktatasban részvevé, gyakorlé szakemberek
el6adasai, a projekttargyak, a fokuszalt specializaciok és kilonoésen
a kotelez6 szakmai gyakorlat altal.

» 16 kiil6nb6z4 szakmdba késtolhatsz bele, » amdasodéves projekttirgyakban tizleti
gyakorlatias szemléletben. problémakat oldasz meg csapatoddal

VALLALATI ELOADOK KOTELEZO SZAKMAI

» atantermekben gyakran fogsz vallalati GYAKORLAT
vezet6kkel, gyakorl6 szakemberekkel » a7. félévben, 100+ mindsitett vallalati
taldlkozni partnernél szerezhetsz tapasztalatot

Ahogy mar az utikalauz mentén lathattad, a kreditek megszerzése sok

id6t és energidt vesz majd igénybe, a sikeres felkésziiléshez a tanérakon

tul is sok teenddd lesz. Ha emellett igyekszel kihasznalni a Campus
nyujtotta lehetéségeket — legyen az didkszervezeti részvétel, versenyek,
demonstratorkodas, sportolds vagy szérakozas - nem sok id6d marad masra.

Hat félév elvégzése utan azonban mindenképpen belekdstolsz majd a munka
vildgaba, hiszen a szakon egybefiiggs 12 hét (heti 40 6ra) szakmai gyakorlat
része a tantervnek. Az Egyetemiinknek tobb szdz szakmaigyakorlat-partnere
van, a Corvinus hallgatéit kis- és nagyvallalatok, nonprofit szervezetek és
minisztériumok egyarant szivesen fogadjak.

”_o.r

Ha pedig még el6rébb szeretnél tekinteni, vethetsz egy pillantést arra is, hogy
milyen pozicidkban helyezkednek el a gazdalkodasi és menedzsment diplomat
szerzett corvinusosok. (A sz6felhd dbra a Diplomas Palyakovet6 Rendszer
felmérése alapjan késziilt.)

A gazdalkodasi és menedzsment alapszakos hallgatok megoszlasa 41
a legnépszertibb szakmai gyakorlati helyek szerint, 2018-2019-ben
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Es ha ennél is tobb részletre vagy kivdncsi: megkértiik a szak néhany végzett
korabbi hallgatéjat - mara sikeres szakembereket — hogy meséljenek Nektek
arrdl, hogy milyen volt erre a szakra jarni, milyen munkakorokben dolgoztak
a diplomaszerzés utan, és mit hasznositottak leginkdbb az alapszakon
tanultakbol. Az § beszamoldikat olvashatjatok a kovetkez§ oldalakon.

Rendszerszervezo

Uzleti informacios rendszer tanacsado

Informatikai tanécsado Sales support specialist
Digitélis Marketing és PPC tanacsadd Marketing asszisztens
Junior tanacsado Kintléviség kezels Auditor asszisztens

Egyéni vallalkozo (oktatas, marketing) Marketing koordinator

Konyvel6 Kontrolling asszisztens AFA elemz6 énziigyi igyintézs

Pénziigyi el6ad6 Szamviteli iigyintézé HR Services Associate
Operation manager Account manager IT konzulens Marketing manager
Kontrolling gyakornok xportfejlesziési tandcsadd  Stratégiai vezetd
Tanacsado Adotanéicsado-asszisztens Kontroller Folyamatmérnok
onyveld asszisztens  Befektetési adminisztracios szakértd IT product owner

Uzletfejlesztési gyakornok Menedzsment/vezetési tanacsadd

izsgalo asszisztens  vallalati hitelezési szakértd Penziigyi alkalmazott

Pénziigyi adminisztraci6 (gyakornok) Logisztikai gyakornok — Konyvvizsgalo
{Oltségvetési szakreferens
Uzleti intelligencia tanacsadé gyakornok — Kincstari ellendr
Tervezdgrafikus Letétkezelési szakért6
Marketing és kereskedelem asszisztens

Pénziigyi elemz6



TOTH TAMAS PETER
Product Owner, Deutsche Telekom

A Corvinuson végeztél GM szakon. Mikor és milyen specializaciéon?

,Gazddlkoddsi és menedzsment alapszakon végeztem, 2010 februdrjdban.
Kornyezeti menedzsment volt a specializdciom.”

Mi a mostani munkahelyed, poziciéd és mit csindlsz a mindennapokban itt?

,A Deutsche Telekom kozpontjdban dolgozom Product Owner-ként.

Ez manapsdg egy nagyon divatos titulus az agilis projektmenedzsment terjedésével.

A gyakorlatban egy IT rendszerért felelek és az ahhoz kapcsolodé minden nemil
iizemeltetési és fejlesztési feladatért, csoport szinten.”

Mit tanacsolndl a 20 éves 6nmagadnak?

,Azt, hogy mindenképpen menjen Erasmusra. Habdr nyertem rd dszténdijat,
az élet végiil ugy hozta, hogy nem tudtam elmenni. Ezt azdta is banom.”

Miért volt j6 GM-esnek lenni?

7 7

»Mert késébb szdmtalan lehetlség dllt elGttem, nem voltam beskatulydzva.
Aki GM-en végez, abbol barmi lehet.”

DUDAS EDIT
Head of CRM, adidas Runtastic

A Corvinuson végeztél GM szakon. Mikor és milyen specializacion?

,Gazddlkoddsi és menedzsment alapszakon végeztem, Gazddlkoddselméleti
specializdcion 2012 janudrjdban.”

Mi a mostani munkahelyed, poziciéd és mit csindlsz a mindennapokban itt?

,Az adidas Runtastic-nél dolgozom, ami egy GPS tracking mobilos sportapplikdciéra
éptilt vdllalat, ez a f6 termékiink. A konkrét poziciom head of CRM, tehdt a customer
relationship management teamet vezetem. Mi vagyunk felel6sok az tigyfelekkel valo
kommunikdciéért, motivdldsukért és egészséges életmddra Osztonzéséért. Tovabbd
kézvetleniil hozzdjdrulunk a céges célokhoz, mint példdul customer retention és
premium eldfizetés. A napi teendém kéziil kiemelném a felhaszndlok megismertetését
az applikdcidval, marketingkampdnyokkal, illetve a kommunikdcionk
oOsszehangoldsdt az Adidassal.”

Végeztél mesterszakot is? Hol, mit, mi motivalt?

»1gen, a Corvinuson, Villalkozdsfejlesztés mesterszakon, a CEMS programmal
pdrhuzamosan. A legfébb motivdciom az volt, hogy nem szerettem volna
lemaradni, az alapképzés utdn eqybdl jelentkeztem, mert igy kénnyebbnek
tartottam a tanuldsra valo fokuszdldst, mintha késébb, munka vagy csaldd mellett
csindltam volna. Emellett a CEMS motivdlt, mert nagyon jo kiilfoldi képzési
lehetdséget nytjtott, angolul tanulhattam, és bdr dupla képzést kellett bevdllalni,
maximdlisan megérte.”

Mit tanacsolnal a 20 éves 6nmagadnak?

,En egy olyan személyiség vagyok, akit minden érdekel, ezért azt javasolndm, hogy
prébdljon ki minél tobb mindent, legyen kivdncsi és ne csak egy labon dlljon.”



BODA ESZTER
Digital Customer Experience Team Lead, MOL Nyrt.

A Corvinuson végeztél GM szakon. Mikor és milyen specializaciéon?

,A Corvinus Egyetemre jartam, gazddlkoddsi és menedzsment szakra, 2010 elején
végeztem. A specializdciom Kornyezeti menedzsment szakirdny volt.”

Mi a legkedvesebb egyetemi emléked az alapszakrél?

4A kozds élmények a csoporttdrsaimmal, a kiilféldi tandem partnerekkel,
az eqyiitt toltott idd, a k6zos bdlok, a koleszos bulik, illetve a vicces jelenetek
a nagyeléaddékban, ahol sokan gytiltiink ossze.”

Mi a leghasznosabb dolog, amit a GM alapszakon tanultal?

,A szemléletmdd, ha eqy széval kellene leirni. A problémdkhoz valé hozzddllds, ami
egyesiti a projektmenedzsmentet, a pénziigyi ismereteket, stratégiai ldtdsmdédot,
illetve azt, hogy a kiilénb6z4 csoportos beadanddkban hogyan kell egyiitt dolgozni
és mindségi munkdt letenni az asztalra. Szerintem ezek azok a dolgok, amelyeket

a mai napig kamatoztatni tudok a munka vildgdban is.”

Mi a mostani munkahelyed, poziciéd és mit csindlsz a mindennapokban itt?

»+A MOL Nyrt.-nél dolgozom, a poziciom digitdlis iigyfélélmény csapatvezetd.

Van egy 6tfds csapatom, igy a mindennapokban egyrészt team leader-i és people
management feladataim is vannak, mdsrészt pedig szakmailag a hozzdnk tartozo,
vevékiszolgdldst tamogatd — megvaldsitd IT rendszer portfélicért felelek, minden,
ehhez kapcsolodo tevékenységgel.”

Miért volt j6 GM-esnek lenni?

»Nagyon széleskorii tuddst kaphattam, nagyon sokféle teriiletet megismerhettem,
és igy sokkal kénnyebb volt eldénteni akdr az alapszak, akdr a mesterszak utdn,
hogy mi érdekel, miben szeretnék elmélyiilni.”

KOVARI GABOR
Pénziigyi Tandcsadd, Deloitte

A Corvinuson végeztél GM szakon. Mikor és milyen specializacion?

,Gazddlkoddsi és menedzsment szakon végeztem, 2011-ben. A specializdciom
Gazdasdgelmélet szakirdny volt.”

Mi a leghasznosabb dolog, amit a GM alapszakon tanultal?

»Ha egy vdllalatot egészében szeretnél vizsqgdlni, a nagyfoku specializdcié nem
minden esetben elégséges, mert minden kérdésnek nagyon sok vetiilete van.
Ez a szak inkdbb dtfogd tuddst biztosit, ami nagyon hasznos.”

Mi a mostani munkahelyed, poziciéd és mit csinalsz a mindennapokban itt?

»Most a Deloitte pénziigyi tandcsaddsi iizletdgdn vagyok menedzser. Villalati

téketranzakciokkal és vdllalatfinanszirozdsi, tizleti tervezési, modellezési
kérdésekkel foglalkozom.”

Végeztél mesterszakot is? Hol, mit, mi motivalt?

,Végeztem, kett6t is. A Corvinuson jartam Villalkozdsfejlesztés mesterszakra,
ezzel majdnem pdrhuzamosan elvégeztem a Pénziigy mesterszakot is.

Az volt a f6 motivdciom, hogy szerettem volna bizonyos teriileteken jobban
elmélyedni, megmaradva eqy kicsit tdgabb fokuszndl, ezért vdlasztottam

a Vallalkozdsfejlesztést. Az alapszak vége felé rdjottem, hogy elsGsorban a szamok
érdekelnek, emiatt megcsindltam a Pénziigy mestert is.”

Mit tanacsolnal a 20 éves 6nmagadnak?

»Azt tandcsolndm, hogy sokkal t6bb tanulmdnyi, kutaté jellegti dolgot prébdljon
ki, hiszen az Eqyetemen emlékeim szerint nagyon szertedgazo lehetdségek vannak,
mint példdul az esettanulmdnyi versenyek.”



STANG KRISZTINA
Account Executive, Microsoft

A Corvinuson végeztél GM szakon. Mikor és milyen specializaciéon?

,2012-ben végeztem a Corvinuson, gazddlkoddsi és menedzsment alapszakon,
Kisvdllalkozds specializdcion.”

Mi a legkedvesebb egyetemi emléked az alapszakrél?

LAnnak idején tanitott Szirmai professzor, aki alapitétagja volt a szakirdnynak.
Minden drdjdra meghivott egy az iizleti életben ismert személyt, aki sajdt
vdllalkozdst inditott. Egyik alkalommal példdul eljétt hozzdnk Virdg Judit,
akié a Virdg Galéria a Frankel Leé titon.”

Mi volt az els6 munkahelyed, poziciéd és mit csindltal itt?

»Az elsd poziciomba pont a mdr emlitett Szirmai professzor tr egyik drdjdan
megismert vendégelGado dltal keriiltem be, aki egy adétandcsado cég vezetdje
volt. Olyan energikusan mesélt arrél, hogy mit csindl egy adétandcsadd, és milyen
hasznos elmélyiilni az addzds vildgdban, hogy nekem is nagyon megtetszett.”

Mi a mostani munkahelyed, poziciéd és mit csindlsz a mindennapokban itt?

,Tobb mint 6 éve dolgozom a Microsoftndl. A poziciom account executive, ez

taldn iigyfélkapcsolati menedzserként fordithatd le. A top magyar nagyvdllalati
szegmensbdl levdlasztott s iigyféllel foglalkozom: az & felsGvezetdikkel valo taldlkozds
és a Microsofthoz kot6dd szerzGdések, stratégiai megdllapoddsok kezelése, tetd ald
hozdsa az én feladatom. Izgalmas kérdés példdul, hogy hogyan lesz eqy tébb mint
szdzéves gyogyszeripari cég a legujabb technoldgidkkal képes arra, hogy minél
hatékonyabban tudjon gydgyszert gydrtani.”

SZABO PETER
Kéltségkontrolling osztdlyvezetd, Takarékbank

A Corvinuson végeztél GM szakon. Mikor és milyen specializacion?

,2012 janudrjdban végeztem a Corvinuson, gazddlkoddsi és menedzsment
alapszakon.

Mi volt az elsé munkahelyed, poziciéd és mit csinaltal itt?

,Az elsé munkahelyem eqy épitGipari kkv volt. 2011-ben kezdtem ott a kételezd
szakmai gyakorlatot, pénziigyi asszisztensként. A gazdasdgi vezetd mellett
dolgoztam, leginkdbb likviditds- és cash flow menedzsmenttel foglalkoztam.

3 hénap utdn felajanlottdk, hogy a mesterképzés alatt maradhatok ott dolgozni,
ezzel éltem is, igy dsszességben 3 évet toltottem ott.”

Mi a mostani munkahelyed, poziciéd és mit csindlsz a mindennapokban itt?

,A Takarékbankndl dolgozom, a Kéltségkontrolling teriiletet vezetem 2018
februdrja éta. Ha a napi munkdmat kellene réviden dsszefoglalni, akkor egyrészt
a csapatomat irdnyitom, mdsrészt feladatom a felsGvezetdi igények, adatkérések
kiszolgdldsa, alapvetden pedig az, hogy a Bank tartsa a kéltségterveket.”




Gazdalkodasi és menedzsment alapjai

MARTON ANDRAS
Tudomdnyos segédmunkatdrs, Budapesti Corvinus Egyetem

A Corvinuson végeztél GM szakon. Mikor és milyen specializaciéon?

,A Corvinuson végeztem 2012-ben, gazddlkoddsi és menedzsment alapszakon,
Uzleti kommunikdcid szakirdnyon.”

Mi a legkedvesebb egyetemi emléked az alapszakrél?

LAz eleje és a vége volt, amire a legjobb visszaemlékezni. Az elején a gdlyatdbor,
ahova nagyon joé déntés volt elmenni, megismerkedni azokkal a csoporttdrsakkal
és évfolyamtdrsakkal, akikkel végiil is egy csoportot alkottunk - igy jott létre egy

kisebb k6zosség az egyébként tobb szdz fbs alapszakon. Az alapszak végén pedig
maga a diplomaosztd.”

Mi a mostani munkahelyed, poziciéd és mit csindlsz a mindennapokban itt?

,Elsdsorban az Egyetemen végzek kutatomunkdt mint tudomdnyos
segédmunkatdrs. Kiilénb6z6 hazai és nemzetkozi kutatdsokban veszek részt, amik
a fenntarthatd fejlédéssel és részben stratégidval kapcsolatosak, illetve valamennyi
oktatdst is végzek. A mdsik része a munkdmnak az egyéni vdllalkozdsom, amelyben
szintén fenntarthatdsdgi, pénziigyi és gazdasdgi tandcsaddst végzek. Mindkettd
szorosan kétddik az el6tanulmdnyaimhoz.”

Miért volt j6 GM-esnek lenni?

»INagy és sokszinii kozdsség, jo kozgazdasdgi alapok, nyitott j6vékép — ezek
a kulcsszavak jutnak eszembe.”
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Fogalomtar

Abszolutérium: végbizonyitvany, amit akkor kapsz meg, ha teljesited
a tantervben el6irt tanulmadnyi és vizsgakovetelményeket (pl. kreditek
teljesitése, szakmai gyakorlat, de a nyelvvizsga és a szakdolgozat még
nem kell hozza). (TVSZ 73. §)

Aktiv félév: olyan félév a képzés sordn, amely alatt fennall a hallgatoi
jogviszonyod, és legalabb egy targyat felveszel. (TVSZ 3. f))

Alapképzés: az alapképzés az elsd fels6foku végzettségi szint, ahol
alapfokozatot és szakképzettséget szerezhetsz. Elvégzésével jogosult leszel
a mesterképzés megkezdésére.

Athallgatas: a tanulmanyaid az egyetem egy masik teriiletén vagy mas
fels6oktatasi intézményben folytathatod, az ott oktatott targy(ak) teljesitése
altal. A targybefogadasrdl és a kreditelismerésr6l a TVSZ 54. §-ban olvashatsz.

Bajtarstalald: a BCE-GTK Vizsgaid§szaki jegyzet és bajtarstalalo egy
a Corvinus hallgatéi altal létrehozott Facebook csoport, ahol segitséget,
tanacsokat, jegyzeteket kaphatsz hallgatotarsaidtol.

Dékan: a dékan felelSs az egyes képzési szintek szakjaninak dsszességéért.
A Corvinus harom dékanjanak egyike az alapszakot, a masik kett§ a mester
képzéseket és a vezet8képzést irdnyitja. A TVSZ bizonyos dontési jogkoroket
az 6 hataskoriikbe utal.

Demonstrator: azok a hallgatok, akik tudoményos kutatdsokban vesznek
részt, segitenek az oktatast el6készit6 munkaban, és/vagy maguk is oktatnak.
A hallgatéknak minden félévben lehet8ségiik nyilik demonstratori munkara
jelentkezni.

Dudlis képzés: a képzés azon formadjat jelenti, amikor az elméleti oktatas
az egyetemen, a gyakorlati képzés pedig egy partnerszervezetnél mtikodik.
A gyakorlati képzés a Dudlis Képzési Tandcs altal meghatarozott keretek
kozott, mindsitett szervezetnél, tobbnyire vallalati partnereknél folyik.
(TVSZ 59. §)

El6adas: olyan oktatasi forma, ahol a tanrendben szerepld targyat az
azt felvevs Osszes hallgatd egyszerre hallgatja. Az ismeretek elsajatitasat
elsGsorban az oktatd szobeli magyarazata segiti. (TVSZ 47. f)

Gyakorlat: mas néven szemindrium. Olyan tandra, ahol az el6addsoknal
joval kisebb létszamu hallgaté vesz részt, és a részvétel dltalaban kotelezd.
A gyakorlati 6rak esetében a hangsuly az el6addsok anyaganak részletes
megismerésén, interaktiv feldolgozasan van. (TVSZ 3. és 47. )

Gyakorlati jegy (megajanlott jegy): az a jegy, ami a félévkozi 55
teljesitményedet fejezi ki. A szorgalmi idészakban vagy a vizsgaidGszak elsé

hetében szerezheted meg a TVSZ 3. f-ban meghatdrozott eljaras alapjan,

leginkabb félévkozi zh-k és beadanddk megirasa altal.

Félév (szemeszter): olyan oktatasi periddus, amely a szorgalmi id8szakbol
és a vizsgaidGszakbol ll. A Corvinuson jelenleg Gszi és tavaszi félévbe
szervezGdik az oktatds.

Hallgatéi Szolgaltatasok (HSz): az a szervezeti egység az Egyetemen,
amely a hallgaték tanulmanyaival kapcsolatos kérdésekkel foglalkozik, mint
példaul a kreditleadas, a hallgatéi jogviszony igazoldsa vagy a hataridén tuli
targyjelentkezés. Tajékozddasul segitségedre lehet a honlap
https://www.uni-corvinus.hu/fooldal/elet-a-corvinuson/hallgatoi-
tanulmanyi-ugyek/ meniipontja és a MyCorvinus mobil app is.

HTJSZ: Hallgatoi Téritési és Juttatasi Szabalyzat. Ebben a dokumentumban
taldlod az Egyetem hallgatéinak fizetési kotelezettségeit érint6 legfontosabb
el6irasokat, annak tipusait, a megéllapitdsuk és teljesitésiik rendjét,

a hallgaték szamadra elérhetd juttatdsok korét és az ezekkel kapcsolatos
tigyekben eljard személyek/testiiletek hatdskorére vonatkozo informacidkat.
A pontos szoveg elérhetd az egyetem honlapjan a szabdlyzatok és utasitdsok
kozott.

Javitévizsga, ismétld javitdvizsga: ugyanabbdl a targybol egy félévben
Osszesen 2 alkalommal tehetsz javitovizsgat (javitovizsga és ismétlé
javitévizsga). Sikeres vizsga javitasa esetén nincs sziikséged kérelemre.

Az elsé javitovizsga dijmentes, az ismétld javitd vizsga dija

a HTJSZ-ben meghatarozott téritési dijnak felel meg.

(TVSZ 70. és 71. §, HJTSZ 4. melléklet)

Képzési teriilet: olyan szakok Osszessége, amelyek hasonlé képzési
tartalommal rendelkeznek. A gazdalkodasi és menedzsment alapszak példaul
a gazdasagtudomanyok képzési teriiletéhez tartozik.

Kotval: kotelez&en valaszthato tantargy. A szakodhoz tartozo6 tantervben
megjelolt mdédon a felsorolt kotelez8en valaszthaté tantargyi blokkokbdl tudsz
kivalasztani adott kreditmennyiségnek megfelel$ targyat. A gazdalkodasi és
menedzsment alapszakon példaul két tantargycsoportbdl legalabb 3-3 kreditet
(1-1 tantargyat) kell teljesiteni.

Kredit: minden elvégzett kurzusért krediteket kapsz. A kredit a befektetett
munka mérdszama, 1 kredit dtlagosan 30 tanuldssal eltoltott munkadrat
(45 perc) jelent. A gazdalkoddsi és menedzsment alapszak esetében az
alapfokozat megszerzéséhez 6sszegytijtendd kreditek szima: 210 kredit.

Kritérium tantargy: nulla kreditet éré tantargy, melynek teljesitése kotelezd
feltétele az oklevél megszerzésének. A gazdalkodasi és menedzsment alapszak
esetében tobb ilyen targyad is lesz, ezek fontos soft skilleket fejlesztd targyak,
amelyekben a fejl6désedet nem osztalyzattal értékelik.


https://www.uni-corvinus.hu/fooldal/elet-a-corvinuson/hallgatoi-tanulmanyi-ugyek/
https://www.uni-corvinus.hu/fooldal/elet-a-corvinuson/hallgatoi-tanulmanyi-ugyek/

Kurzus: egy adott targyhoz tartozé gyakorlati 6rak és el6adasok sorozata
egy félévben. Amikor egy tantervben szerepld targyat szeretnél teljesiteni,
azt egy vagy tobb (pl. el6adas és gyakorlat) kurzus teljesitésével teheted meg.

Mesterképzés: a mesterképzésben mesterfokozatot és szakképzettséget
szerezhetsz. A mesterfokozat a masodik fels6foku végzettségi szint.

Tanterv (operativ tanterv): a szakod képzési terve, amely tartalmazza
tobbek kozott az elvégzendd kotelezd és kotelezGen valaszthatd targyakat,
azok javasolt id6zitését, kreditértékét, draszaimat és szamonkérési formdjat.
A tantervben szintén szerepelnek a specializicidk és azok valasztasanak
szabalyai, a szakdolgozatra és a zardvizsgara vonatkozo legfontosabb

kovetelmények.

Moodle: a Moodle egy olyan e-learning platform, amely segitséget ad

az oktatas szervezésében. Itt érthetdk el példaul a tananyagok, ide tudod
feltolteni a beadandokat és hazi feladatokat, és egyes vizsgakat is itt irhatsz
meg. Itt taldlod: https://moodle.uni-corvinus.hu

Napkozi: az E-épiilet alagsorban taldlhat6 pihendhely, ahol lehet8séged
van kikapcsolddni az 6rak kozott.

Neptun Egységes Tanulmanyi Rendszer (Neptun): az Egyetem altal
hasznalt tanulmanyi adminisztracids rendszer. Tobbek kozott itt vezetik
a hallgaték személyes adatait, itt talilod meg a tanulmanyi eredményeid.
Itt tudsz beiratkozni, targyakat felvenni, vizsgara jelentkezni,

és az egyetemi pénziigyeidet is itt intézheted. 1tt talalod:
https://neptun3r.web.uni-corvinus.hu/Hallgatoi/login.aspx

Parhuzamos képzés: a parhuzamos képzésben részt vevd hallgatdk
egy id6ben tobb felsGoktatasi intézményben vagy az Egyetemen beliil
tobb szakon folytatnak tanulmanyokat, és sikeres elvégzésiik esetén
kiilon-kiilon oklevelet kapnak.

Passziv félév: olyan félév a képzés sordn, amely alatt a hallgato jogviszonya
szlinetel, és nincsenek egyetemi kotelezettségei. Egymas utan legfeljebb
2 félévet lehet halasztani. (TVSZ 3. f))

Plagium: a pldgium vagy plagizalds azt jelenti, hogy mas szerzék gondolatait,
szellemi termékeit jogtalanul, hivatkozas, a forras megjel6lése nélkiil
hasznalod a sajat munkdadban. Err6l részletesebben a Plaigiumszabalyzatban
olvashatsz.

Projekthét: a projekthét - masnéven intenziv hét -, ahogyan a neve is utal
ra, a szorgalmi id8szak azon hete, amikor jellemzden egyetlen - a képzési
program részét képez§ - targyat vehetsz fel, és ezt tombdsitett formaban,
intenziv mddon sajatitod el egy hét leforgdsa alatt.

Specializacid: a specializicio a szak részét képezi és specidlis szaktudast
nyujt. Egy olyan tantargycsoportot jelol, amit az oklevél megszerzéséhez
teljesitened kell az alapképzés meghatarozott féléveiben. A gazdalkodasi

és menedzsment alapszakon az 5. és a 6. félévekben van lehet8séged
specializdciot valasztani, ez 30 kredit értékd tantargycsoportokat jelent,
amelyek koziil egy teljesitése kotelezd, de kettd teljesitése is lehetséges.

Sulyozott tanulmanyi atlag: a teljesitményed egyik legf6bb mutatdja

a kreditekkel stlyozott tanulmanyi atlag, amit minden félév teljesitése utan
lathatsz a Neptun rendszerében is. A sulyozott tanulmadnyi atlag az adott
id&szakban teljesitett targyakhoz tartozé kreditértékek és az érdemjegyek
szorzatOsszege a kreditek 0sszegével elosztva. (TVSZ 72. {f) A stlyozott
tanulmanyi atlagtdl fiigg a Corvinus 6sztondij elnyerése. A Corvinus
6sztondijrol a HJTSZ 21. és 22. -dban olvashatsz.

Szabval: szabadon valaszthat6 tantargy. A gazdalkodési és menedzsment
alapszakon lehet3séged van 12-42 kredit mennyiségben szabadon vélaszthatd
targyakat tanulni.

Szak: az egyetemi szak valamilyen szakképzettség megszerzéséhez sziikséges
ismeretek, készségek rendszerét tartalmazza, melynek elvégzése utan oklevelet
szerzel a szakképzettségedrdl.

Szakdolgozat: a gazdalkodasi és menedzsment alapszak lezarasaként
szakdolgozatot kell irni, ez feltétele a diploma megszerzésének.

A szakdolgozat témdja valaszthatd, de kapcsolddik az elvégzett
specializaciohoz, tanulmanyaidhoz. (TVSZ 74. f)

Szakmai gyakorlat: a (kotelez8) szakmai gyakorlat sordn a képzés keretében
kiils6 szakmai gyakorlohelyen vagy az Egyetem gyakorlohelyén kapsz
lehet8séget professzionalis képességek és szakmai tapasztalat megszerzésére.
A gazdalkodasi és menedzsment alapszakon 12 hét (heti 40 6ra) egybefiiggd
munka a kotelezd elvaras.

Szorgalmi idészak: a félév azon id8szaka, amikor tanulmanyi
kotelezettségeidet teljesited azaltal, hogy 6rdkra jarsz, beadanddkat
és évkozi zh-kat irsz.

TDK: Tudomanyos Didkkori Konferencia. A Corvinuson minden év tavaszan
megrendezésre keriil6, felsGoktatasban tanuléknak sz416 tanulmanyi verseny,
amely tudomanyos igény hallgatéi munkdknak ad helyet. Az orszagos
forduldja az OTDK.

TVSZ: Tanulmanyi és Vizsgaszabdlyzat. Ebben a dokumentumban taldlod
az Egyetem hallgatdinak tanulmdnyait érint6 legfontosabb el8irdsokat,

a hallgatdk jogait és kotelességeit. A pontos szoveg elérhetd az egyetem
honlapjan a szabalyzatok és utasitdasok kozott.

Vizsga: a szorgalmi id6szak soran megszerzett ismeretek, készségek - szobeli
vagy irasbeli - szimonkérési formdja a vizsgaidGszakban.

Vizsgaid6észak: a képzési idészaknak az a része, amely a szorgalmi id6szakot
koveti. llyenkor nincs éralatogatasi kotelezettséged, ez az id6szak arra szolgal,
hogy felkésziilj a vizsgdidra, majd teljesitsd Sket.


https://moodle.uni-corvinus.hu
https://neptun3r.web.uni-corvinus.hu/Hallgatoi/login.aspx

Vizsgakurzus: az adott tdirgy masodszori vagy harmadszori felvétele tanora

nélkiil, vizsgateljesités céljabol. H a S Z n O S linl<e l( é S l(O nt a l(t O l(

Zardvizsga: a zarbvizsga az utolsé szamonkérés az alapképzés soran, ami
az oklevél megszerzéséhez sziikséges. Képzésenként valtozo a kovetelmény,
a gazdalkodasi és menedzsment alapszakon a zardvizsga a szakdolgozat
megvédésébdl és a kompetenciacélokra reflektalé portfolidalapu szébeli
feleletbdl all. I N . .,
Hasznos e-mail cimek, iigyintézés
ZH: zarthelyi dolgozat. Irdsbeli szdmonkérés a szorgalmi id8szak alatt,
amely nem vizsgaértéki. Az esetleges beadanddkkal vagy orai feladatokkal

A legtobb praktikus, adminisztrativ tigyben a Hallgatdi Szolgaltatasok
egylittesen teszi ki a tirgyra kapott érdemjegyedet a félév végén.

kollégai tudnak Neked segiteni! A hallgatdi tigyintézés digitalis platformja
az ,Intézd online” / ,Self Care”, ahol teljeskor(ien tajékozddhatsz a Hallgatoi
Szolgaltatasokrdl, olyan témakban mint:

« igazolasok,

« didkigazolvany,

« személyi adatok modositasa,

o kérvények,

« tantargyfelvétel, szorgalmi idGszak,

« projekthét,

« specializdcio,

» szimonkérés, vizsga,

o zardvizsga, oklevél,

o dudlis képzés,

« informatikai rendszerek.

Az alabbi linkeken érheted el a szolgaltatast: magyar nyelvi nappali
munkarendd hallgatdk tigyintézése. Amennyiben valamely, a digitalis
platformon nem talalhat6 tigykorben van sziikséged segitségre, irj tematikus
email cimeinkre, ahol kollégdink varjak kérdéseidet:

Beiratkozds corvinus.beiratkozas@uni-corvinus.hu

Dualis képzés dualis@uni-corvinus.hu

Erasmus tdjékoztatis és ligyintézés corvinus.erasmus@uni-corvinus.hu

Felvételi iigyek magyar felvi.corvinus@uni-corvinus.hu

Hallgatéi Onkormanyzat hok@uni-corvinus.hu

Hallgatéi pénziigyek és 6sztondij osztondij@uni-corvinus.hu
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Hallgatéi Szocidlis Bizottsag hszb@uni-corvinus.hu .V alapszak szakmai vezetoi

Informatikai tigyek helpdesk@uni-corvinus.hu

Amennyiben a tanulmanyaid, tantdrgyaid tartalmaval, oktatassal kapcsolatos
Kett3s diploma program double.degree.student.office@uni-corvinus.hu kérdéseid vannak, jellemz&en az adott tantargy tantargyfelel3sét, oktatéit,

illetve a tantargyat oktatd intézet titkarsagat érdemes keresned. Amennyiben
Magyar nyelvii alap- és mesterképzések hallgatoi.iroda@uni-corvinus.hu a problémadid ezen is tulmutatnak, vagy specializacidvalasztassal,
szakszemindriummal, szakdolgozattal kapcsolatos kérdéseid meriilnek fel,
akkor a szakfelelGst, illetve specializaciofelelGsoket is keresheted.

Neptun iigyek neptun@uni-corvinus.hu

Stipendium Hungaricum tigyek corvinus.stipendium@uni-corvinus.hu

Alapképzésekért felel6s dékan
Dr. Szanto6 Richard

Study Abroad tigyek corvinus.studyabroad@uni-corvinus.hu richard.szanto@uni-corvinus.hu

Szakmai gyakorlat bce.szakmaigyakorlat@uni-corvinus.hu

Szakfelelés
Dr. Aranyossy Marta

Személyes konzulticiot igényld esetekben az egyetemi id6pontfoglald . _
marta.aranyossy@uni-corvinus.hu

rendszeren keresztiil van lehet&séged személyes tligyintézést kezdeményezni:
magyar nyelvi, nappali képzések

» Figyelj arra, hogy minden elektronikus ligyintézést, levelezést kizardlag Specializaciok vezetoi:

a keresztnev.vezeteknev@stud.uni-corvinus.hu e-mail cimrél Adatvezérelt HR-rendszerek
kezdeményezhetsz, a privat e-mail cimekrdl kiildott leveleket Kiss Csaba

automatikusan visszautasitjuk csaba.kiss@uni-corvinus.hu

Agrobiznisz
Dr. Torok Aron
aron.torok@uni-corvinus.hu

Digitalis marketing
Dr. Varga Akos
akos.varga@uni-corvinus.hu

Elménytervezés a turizmusban
Pinke-Sziva lvett

ivett.sziva@uni-corvinus.hu

Ertékteremtd folyamatok menedzsmentje
Matyusz Zsolt
zsolt.matyusz@uni-corvinus.hu

Fenntarthatdésagi menedzsment
Marjainé Dr. Szerényi Zsuzsanna
Zsuzsanna.szerenyi@uni-corvinus.hu

Gazdasagi jog
Dr. Ban Déniel
daniel.ban@uni-corvinus.hu

Kozcélu és nonprofit szervezetek menedzsmentje
Révész Eva
eva.revesz@uni-corvinus.hu
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Marketingmenedzsment Hasznos linkek
Dr. Csordas Tamads Viktor

tamas.csordas@uni-corvinus.hu

A 2021/2022-es tanév rendje

Strategic analysis
Dr. Stocker Miklds
miklos.stocker@uni-corvinus.hu

A gazdalkodasi és menedzsment alapszak operativ tanterve

A gazdalkodasi és menedzsment alapszak szakleirasa

Tehetségmenedzsment
Juhdszné Dr. Klér Andrea
andrea.kler@uni-corvinus.hu Az Egyetem honlapja

A gazdalkodasi és menedzsment alapszakrdl részletesebben

Turisztikai szolgdltatasok menedzsementje BCE Hallgatéi Onkormanyzat Facebook oldala
Pinke-Sziva lvett

ivett.sziva@uni-corvinus.hu BCE Vizsgaid6szaki Jegyzet és Bajtarstalald

Uzleti digitalizacio Didkszervezetek
Borbdsné Dr. Szabd 11dikd . )
ildiko.szabo2@uni-corvinus.hu Egyetemi Konyvtar

Villalat- és gazdasagelemzés ERASMUS Bajtarstalalé Facebook oldala

Dr. Kajos Attila

i e it e Hallgatéi Szocialis Bizottsag Facebook oldala

Hallgatéi Tanacsadas és Tamogatas (egyetemi pszicholégus)

Vallalkozasi
Mihalkovné Dr. Szakécs Katalin

. ) . Moodle
katalin.szakacs@uni-corvinus.hu

Neptun

Székesfehérvari Egyetemi Konyvtar

Székesfehérvari Kollégiumi Iroda

Székesfehérvari diakszervezetek

A kiadvany létrejottét a Corvinus kommunikacids kollégai és
a gazdalkodas és menedzsment alapszak szakvezetése
tamogatta, a tartalmak els6sorban Szabd Z6ja munkajat
dicsérik.
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